OFERTA SZKOLENIOWA

WOJEWODZKIE] BIBLIOTEKI PUBLICZNE] ¥
W OLSZTYNIE y

Temat: Sztuka komunikacji — niby tatwa, tylko dlaczego rodzi tyle wyzwan?

Dla kogo?

Szkolenie skierowane jest do moderatoréw Dyskusyjnych Klubow Ksigzki i bibliotekarzy bibliotek publicznych
z wojewddztwa warminsko-mazurskiego chcacych podniesé swoje kompetencje komunikacyjne.

Grupa szkoleniowa: max 15 oséb.

Program szkolenia:
e Dlaczego komunikacja jest taka trudna i jak sobie z tym radzi¢

e Style spoteczne i ich rola w komunikacji i wspotpracy oraz jak komunikowac sie ze stylami odmiennymi od naszych
e Poziomy stuchania, komunikat ja, parafraza oraz rola informacji zwrotnej — jak jg dawad i przyjmowac

e Sposoby radzenia sobie z trudnymi sytuacjami w komunikacji i moderacji spotkan DKK — na przyktadach wyzwan oséb
uczestniczacych (wedle potrzeby np. techniki radzenia sobie z krytyka i manipulacjg, okreslanie gdzie s moje granice
i jak je stawia¢, putapki przekonan i jaki w nie nie wpadac itp.)

e Jak zadbad o siebie i wlasne emocje w sytuacjach dla nas trudnych z elementami praktyki uwaznosci / mindfulness

e Proponuje duzo aktywnej pracy warsztatowej oraz wzajemnego dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem, aby
uczestnicy/-czki mogli wyj$é z warsztatu bogatsi o inspiracje i konkretne narzedzia/techniki.

Termin szkolenia, miejsce:
Termin: 20.05.2024 r., godz. 10.00-15.00
Miejsce: WBP w Olsztynie, sala 109

Warunki finansowe:
Szkolenie jest bezptatne. Dofinansowane ze srodkéw programu Dyskusyjne Kluby Ksigzki.

Osoba prowadzaca:
Matgorzata Jasnoch: gdybym miata krétko przedstawic siebie, to bym powiedziata, ze od zawsze fascynujg mnie ludzie.
Motorem moich dziatan jest wspétpraca z nimi i wspottworzenie, najchetniej rzeczy nowych, niebanalnych, przecieranie
szlakéw i nieodkrytych gtebin. Jestem typem motywatora i aktywatora energii, ktéry uwielbia komunikacje miedzyludzka
i wtgczanie w nig 0séb spoza gtéwnych kregéw. Od ponad 20 lat zarzgdzam ludzmi i zespotami, od kilku do
kilkudziesiecioosobowych. Pomagam rozwijac sie biznesom i organizacjom kultury, towarzysze w przeksztatcaniu, gdy na
drodze wzrostu poprzednie formuty sie wyczerpujg i potrzebne jest Swieze spojrzenie. Prowadzgc Gdanski Inkubator
Przedsiebiorczosci STARTER, a teraz firme TEAL, miatam okazje przyglada¢ sie setkom réznych zespotéw i ich
liderom/-kom, w trakcie rozwoju i zmieniania kultury wspotpracy jako trenerka, mentorka lub coach Action Learningu.
Kilka lat temu rozpoczetam tez mojg fascynujacg przygode z mindfulness, czyli uwaznoscig w zyciu codziennym
i medytacjami, ktore dajg mi wewnetrzny spokdj i site do dziatania w zmiennym $wiecie i przyspieszonym dziataniu. Na
nauczycielke mindfulness ksztatcitam sie w Oxford Mindfulness Center i dzi$ dziele sie tym z innymi, gdy tempo zycia
i wielo$¢ bodzcow odbiera im rados¢ zycia i skutecznos$é dziatania.

Tryb zgtoszen:
Zgtoszenie polega na wystaniu formularza on-line.

Ostateczny termin nadsytania zgtoszen — 12.05.2024 r.
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Dofinansowano ze srodkow Instytutu Ksigzki pochodzgcych
S z dotacji celowej Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.




