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SZANOWNI CZYTELNICY

Oddajemy w Panstwa rece najnowszy numer ,Bibliotekarza Warminsko-Ma-
zurskiego”. Tym razem postanowilismy skupi¢ sie na temacie ,Mtodzi w biblio-
tece”. Bardzo ciekawito nas, jak prace bibliotekarza postrzegaja mtodzi adepci
zawodu — czy uwazaja ja za interesujaca, rozwojowa, z perspektywami? Czy
raczej nudng, przewidywalna i pozbawiong wyzwan? Czy mtodzi bibliotekarze
maja pomysty na odswiezenie oferty bibliotek, czy widza w niej przestrzen dla
nietuzinkowych, odwaznych pomystow? Odpowiedzi na te i wiecej pytan oraz
opracowanie badania sondazowego znajdziecie Panstwo w artykule ,Opty-
misci otwarci na zmiany” Krzysztofa Romulewicza z Dziatu Analiz i Wspobtpra-
cy z Regionem WBP w Olsztynie. Zapewniam — niektdre wnioski zaskakuja
i zmuszaja do weryfikacji utartych opinii.

W tym numerze zastanawiamy sie rowniez nad tym, co mtodzi bibliotekarze
potrafig lub warto, by potrafili (,O potencjale mtodych bibliotekarzy” Elzbieta
Dziubinska, MBP w Moragu, ,To sie po prostu zadziato” Aleksandra Dobies,
MBP w Olsztynie, ,O kompetencjach mitodego bibliotekarza” Agnieszka Pal-
kowska-Beczynska, Czytelnia WBP w Olsztynie), a takze omawiamy i zacheca-
my do uczestniczenia w inicjatywach skierowanych do mtodych bibliotekarzy
(»Aby docenic¢ role bibliotekarek” Joanna Sudak, Gminna Biblioteka Publiczna
w Wilkasach, ,Mtodzi chca wiedzie¢” Emilia Woronowicz, Dziat Analiz i Wspot-
pracy z Regionem WBP w Olsztynie).

Serdecznie zachecam rowniez do przeczytania wywiadu z przedstawicielami
.Mtodych w bibliotece” — Anna Przegrocka, Monika Stepien i tukaszem Wie-
liczko. Anita Romulewicz z Pracowni Regionalnej WBP w Olsztynie zadbata,
by wydoby¢ z rozmodwcow najciekawsze watki zwigzane z ich zyciem zawo-
dowym, pasjami i spojrzeniem na miejsce pracy. Po raz kolejny okazuje sie, ze
powtarzane od lat hasto ,biblioteka, to ludzie” jest nadal aktualne.

Jesli bedziecie Panstwo chcieli odejs¢ myslami na chwile od tematu gtow-
Nnego niniejszego numeru — tez macie duzo opcji do wyboru: jubileusz Miej-
skiej Biblioteki Publicznej w Braniewie, laudacja ksigzki Czystka — wyrdznionej
w 2022 roku Wawrzynem — Literacka Nagroda Warmii i Mazur, opis projektu
BEZ KOREKTY, ktéry MBP w Olsztynie zainicjowata w 2020 roku —to tylko kilka
z wielu propozycji. Na koniec bowiem proponuje powrocic do watku ,mto-
dych” i przeczytac¢ artykut Anity Romulewicz ,Czytanie forever” — mnoéstwo
aktualnych informacji o nawykach mtodych czytelnikéw, okraszonych cieka-
wostkami i duza dawka optymizmu. Przeciez w trakcie wakacji — a oddajac
ten numer do publikacji jestesmy w ich srodku — mozemy sobie pozwoli¢ na
szczypte przyjemnosci. Zatem: przyjemnej lektury!

Zycze mitej lektury!
Adrianna Walendziak
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MLODZI W BIBLIOTECE

Wywiad z mtodymi bibliotekarzami z Olsztyna: Anng
Przegrocka, Monikg Stepien i tukaszem Wieliczka za-
angazowanymi w dziatalnos¢ kulturalno-spoteczna
I artystyczng, ktéra pozwala im czerpac satysfakcje
W Zyciu prywatnym oraz dzieki temu ubogacac oferte
biblioteki w ktorej pracuja.

zebrata i opracowata Anita Romulewicz
Pracownia Regionalna i Informatorium
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie

Fot. A. Priscilla du preez




poczuwam”.

tukasz Wieliczko

+(..) szerzenie kultury to
pewnego rodzaju misja,
do realizacji ktoérej sie

CC™

Twoim zdaniem biblioteka to...

tukasz Wieliczko, Planeta 11. Filia MBP w Olsztynie: Minicentrum, skarbiec
i oaza kultury. To miejsce, gdzie kazdy znajdzie cos dla siebie, nie tylko jesli cho-
dzi o kwestie zbiorow do wypozyczenia. Bo wspotczesna biblioteka to platfor-
ma roéznego rodzaju inicjatyw: spotkan autorskich, koncertéw, seanséw filmo-
wych. Przynajmniej tak jest w przypadku Planety 11, w ktorej pracuje.

Anna Przegrocka, Muzoteka, WBP w Olsztynie: Niebo na ziemi, gdzie mozna
sie zgubic i wcale nie chciec by¢ odnalezionym.

Monika Stepien, Dziat Promocji, WBP w Olsztynie: Dla wielu nieodkryte
jeszcze miejsce otoczone niestusznymi mitami.

Dlaczego wtasnie biblioteka to obecnie Twoje miejsce pracy?

tW: To dla mnie naturalna droga rozwoju. Jestem absolwentem polonistyki,
przez kilka lat pracowatem jako dziennikarz i w bibliotece takiej jak nasza moge
wykorzysta¢ umiegjetnosci nabyte na studiach i w poprzedniej pracy. A szerze-
nie kultury to pewnego rodzaju misja, do ktoérej realizacji sie poczuwam.

AP: Zawsze marzytam o tym, by byc¢ bibliotekarka. Kochatam i kocham czytac
ksigzki, dotykac je i ustawiac. W pracy czuje sie po prostu jak w domu.

MS: To wynik spontanicznej decyzji i pozytywnego zbiegu okolicznosci (oraz
sentyment z dziecinstwa, w ktorym biblioteka byta centrum sSwiata). Kulturg
i literaturg zajmuje sie od dawna — organizuje najrozniejsze inicjatywy naukowe
i kulturalne, redaguje i wydaje ksigzki, prowadze warsztaty, wspotpracuje z ar-
tystami — zycie kulturalne regionu kreci sie czesto wokdt Olsztyna — nic dziwne-
go, ze trafitam do jego centrum.
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Pracujesz juz pewien czas w bibliotece. Czy Twoje pierwotne wyobrazenie o niej
ulegto zmianie? Czy pamietasz jak jg postrzegatas/tes przed rozpoczeciem pra-
cy? Czy cos cie zdziwito, zaskoczyto mile/niemile w bibliotece?

£tW: Jako nastolatek myslatem, ze jest to praca wybitnie nudna i nierozwojo-
Wa, CO pewnie wpisuje sie w stereotypowe postrzeganie naszego zawodu. Jako
osoba dorosta zmienitem zdanie. Co prawda dynamiczna jest jedynie okreso-
wo, kiedy robimy duze imprezy, ale tez na pewno nie nazwatbym jej nudna. Bo
to nie tylko wypozyczanie ksigzek czy multimedidw i odktadanie ich na potke,
ale tez wszelkiego rodzaju inicjatywy dodatkowe, ktérymi czasem udaje nam
sie zaktywizowac ludzi. To, co mnie zaskoczyto w przypadku Planety 11, to tez
sSwietny zespot ludzi, ktéry mam przyjemnosc wspottworzyc.

AP: Zawsze myslatam, ze pracujac w bibliotece bede mogta legalnie czytac
i ogladac filmy, ale okazato sie, ze mam tyle rzeczy do zrobienia w ciggu dnia,
iz moge tylko zerknac, a i to rzadko, do zbiorow aby dowiedziec sie co kryja
w Srodku.

MS: Zdecydowanie obraz instytucji sie zmienit —jest to znacznie bardziej skom-
plikowany organizm. Pomimo obycia z WBP z perspektywy biorcy— wczesnigj-
szej wspotpracy, udziatu w wielu wydarzeniach i korzystania z ksiegozbioru
— jestem czesto pozytywnie zaskakiwana przez podejmowane tu inicjatywy
i mozliwosci. Widze takze, ze jg rowniez dotykaja problemy innych instytu-
cji kultury i naturalne ludzkie sprawy. Instytucje takie jak WBP obarczone sg
wspaniatym wedtug mnie ciezarem — szczegdlng czutoscig na drugiego czto-
wieka — a jest to jedno z najtrudniejszych zyciowych zadan niezaleznie od stop-
nia sformalizowania dziatan.

Bibliotekarz to dzisiaj zawod uwolniony, co oznacza, ze aby pracowac w biblio-
tece nie jest wymagane wyksztatcenie stricte bibliotekarskie. Jakie jest Two-
Jje wyksztatcenie? Czy ma ono zwigzek z pasjami, ktore realizujesz prywatnie?
Czy udato sie pasje przekuc w zawod?

tW: Duzo pytan w jednym, wiec — po kolei. Nie skonczytem, nieco by¢ moze
dzis juz archaicznego, bibliotekoznawstwa, ale jestem polonisty, wiec mozna
zaryzykowac stwierdzenie, ze moje wyksztatcenie jest jak najbardziej okotobi-
bliotekarskie, chocby z tego wzgledu, ze na filologii trzeba czytac i orientowac
sie w Swiecie literackim (przy czym stowo ,trzeba” to nie do konnca dobre okre-
Slenie — czytanie to w zdecydowanej wiekszosci przyjemnosc). Jesli chodzi zas
0 pasje, to po czesci moja obecna praca da sie z nimi powigzac. Moze nie z pitka
nozng, ktdra jest moja najwiekszg obsesjg, ale tuz za nig zawsze byty muzyka
i literatura, a na tym polu moge sie realizowac w bibliotece. | niekoniecznie mo-
wie tu o niemal nieograniczonym dostepie do ptyt i ksigzek, a bardziej o takich
sytuacjach, jak choc¢by spotkanie autorskie z Markiem Piekarczykiem, ktére
udato nam sie w Planecie 11 zorganizowac. Dla mnie, jako fana zespotu TSA, byt
to moment wyjatkowy i bardzo przyjemny.

AP: Jestem magistrem sztuki — muzykiem, chdormistrzem, pedagogiem. Nie
posiadajac wyksztatcenia bibliotekarskiego musze wcigz sie uczycC i dopyty-
wac o systemy czy sposoby pracy. Ale swojg wiedze artystyczng wykorzystu-
je caty czas podczas zajec lub doradzajac czytelnikom przy wyborze zbioréw.
Dzieki temu wcale nie czuje, ze pracuje.

MS: Z wyksztatcenia jestem menagerka kultury, pedagozka i rezyserka teatral-
N, ktora obecnie realizuje doktorat z literaturoznawstwa — takze z bibliotekami
od wielu lat miatam do czynienia dzieki ksiegozbiorom i inicjatywom kultural-



nym. Pracuje w kulturze juz kilkanascie lat takze to, czego sie wyuczytam, natu-
ralnie splata sie z tym, co robitam i robie. Kultura i sztuka sg w moim zyciu 24/7,
ale zupetnie nie zatuje, bo to przestrzenie wartosci dla mnie najwazniejszych.

Jestes postrzegana/y w swojej bibliotece jako osoba z nastawieniem tworczym,
kreatywnym, petna zapatu i energii do dziatania. Czy wierzysz, ze miejsce pracy
moze stale rozwijac Ciebie, inspirowac, zmieniac obrane juz kierunki? A moze to
juz tylko czas i miejsce na ,dawanie siebie innym”?

tW: Jesli rzeczywiscie jestem tak postrzegany, to bardzo mi mito, ale nie wiem,
czy nie jest to troche na wyrost. Energii mi nigdy specjalnie nie brakowato, ale
akurat kreatywnosci nie uwazam za swojg mocna strone. Praca w zespole ma
jednak to do siebig, ze ciekawe pomysty mozna tworzy¢ wspolnie, inspirujac sie
wzajemnie.

AP: Dziekuje! Cho¢ sama o sobie mowie, ze jestem szalona, to bardzo mite zo-
baczyc, ze na to sktada sie wiele innych cech. Nie lubie pracy ,papierkowej”,
dlatego robie wszystko inne. Ale gdy tylko dostaje zadanie aktywne — nic i nikt
mnie nie zatrzyma.

MS: To bardzo mite i ciepte — ciesze sie, ze moge rozsiewac troche pozytywnej
energii wsrdd wyjatkowych ludzi, ktorych lubie. Mysle, ze rozwijac sie mozemy
wszedzie — wszystko zalezy od tego, czy mamy predyspozycje do chcenia sta-
tego ,niewiedzenia”. Jesli tylko mamy mozliwos¢ wples¢ w codziennosc troche
pytan i zainteresowania, to jeszcze wiele razy zaskoczeni bedziemy tym, jak
ubogaca nas to, co dookota. Warto pamietac tez o tym, ze nie warto codziennie
,dociskac sie”, bo to prosta droga do wypalenia. Znalezienie swojego rytmu,
Smiech i dobrych ludzi w naszym zyciu oraz otwartos¢ i brak strachu to dobra
recepta na udane zycie zawodowe i prywatne.

Czy czujesz, ze biblioteka wspiera Twoje pomysty, nawet te najbardziej szalone?
Czy spotkates/as sie z odrzuceniem jakiejs ciekawej propozycji?

tW: Najbardziej szalone pomysty odrzucam sam. Pewnie, ze fajnie bytoby zro-
bi¢ w bibliotece duzy koncert rockowy, ale bezpieczna organizacja tego, tak
zeby nie poniesc¢ zadnych strat i sensownie przeprowadzic to logistycznie, by-
taby raczej trudna — nie tylko z uwagi na covidowe obostrzenia.

AP: Mam mnostwo pomystow na minute. Od przestawienia regatow po orga-
nizacje wydarzen kulturalnych. Na szczescie, nie jestem w dziale sama i czesto,
po obwieszczeniu mojej cudownej idei — dostaje kubet zimnej wody na gtowe.

MS: Zdecydowanie — pomysty oczywiscie dostosowywane sg do profilu insty-
tucji, ale nie czuje ograniczenia lub negatywnego nastawienia w przestrzeni
komunikowania ich. Zaréwno propozycje spotkan, wydarzen, jak i rozwigzan
pozwalajg mi lepiej poznac realia biblioteki oraz krete drogi stuzbowe i miedzy-
instytucjonalne, co rozjasnia mi planowanie i wymyslanie kolejnych inicjatyw.

Ktore z wymarzonych, jeszcze niezrealizowanych, inicjatyw kulturalnych chcia-
tabys/chciatbys maoc realizowac wtasnie w bibliotece?

tW: Na pewno chciatbym moc organizowac wiecej spotkan autorskich, ale to
wigze sie z dwoma czynnikami utrudniajgcymi. Z jednej strony niestety sg to
fundusze. Z drugiej — niestabilna sytuacja sanitarno-epidemiologiczna.

MS: Jest ich bardzo wiele i kazdego dnia przychodza nowe — na pewno z che-
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Cig potaczytabym wspotpracy instytucje, w ktorych sama dziatam. Mysle, ze to
wiasnie atomizacja kultury jest jej najwiekszym wrogiem, wiec dialog staje sie
niezbedna przestrzenia. Interdyscyplinarna dziatalnosc¢ instytucji otwartych na
wspotprace to wspaniata przestrzen dla kazdej bioracej w niej udziat. Potacze-
nie sit, przestrzeni i budzetéw mogtoby wzniesc¢ lokalng kulture na znacznie
WYZszy poziom kreowania rzeczywistosci.

Czy jest cos, co blokuje Ciebie w pracy? A co nakreca do dziatania?

tW: Nie czuje sie przez nic zblokowany, wrecz przeciwnie! Nakrecajaca jest re-
akcja ludzi na to, co robimy. Im wieksza frekwencja na organizowanych przez
nas wydarzeniach, tym wieksza satysfakcja.

AP: Zdecydowanie przeszkadzajg i ograniczajg mnie poranne godziny pracy,
ktore uwazam za niehumanitarne. Najlepiej mi sie pracuje i wymysla wieczora-
mi oraz w nocy. Czasami zdarzy sie jakas sensowna inicjatywa w ciggu dnia, ale
to zdecydowana rzadkosc. Moje plany wiec spisuje lub nagrywam na dyktafon
w domu, a w pracy sg weryfikowane.

MS: Strachy i blokady wobec przejmowania inicjatywy juz mam za soba
— jesli chcesz dobra i gotowa jestes uczyc¢ sie to zabranie gtosu to napraw-
de nie jest koniec swiata! Kazdy ma prawo sie pomyli¢, ale kazdy ma tez
powinnos¢ cos z tym btedem zrobi¢ — a to doskonata szkota, bo podob-
no na nich uczymy sie najlepiej. Duzg motywacje do dziatania daje mi
wiasnie ten gtdd wiedzy, otwartos¢ na to, czego nie znam i gotowosc¢ do
rozwijania sie — nie znam chyba nikogo, kto czegos by mnie nie nauczyt — bi-
blioteka to spotkania i to wtasnie z nich czerpie wiedze, radosc i inspiracje.

Czy czujesz, ze masz wptyw na zmiany w bibliotece, ze Twoja pasja jest wartos-
cig dla srodowiska bibliotekarskiego?

tW: Mam taka nadzieje, bo to znaczytoby, ze znajduje sie ha wtasciwym miegj-
scu. Choc¢ bardziej zalezatoby mi na tym, zeby stanowita wartos¢ dla naszych
czytelnikow, ktorym moge zaoferowac cos wiecej ponad wypozyczanie Ksig-
zek.

AP: Czuje, ze to, co robie w Muzotece, ma sens. Oczywiscie, ze na poczatku sie
batam, ale juz jestem odwazna. Widze, ze witasnie te szalone sytuacje czy po-
mysty sprawiajg, ze ludzie coraz czesciej i chetniej do nas przychodza.

MS: Taka mam nadzieje! Sama bardzo interesuje sie literatura (nad czym ubole-
waja potki w moim mieszkaniu), mam w sobie wiare w poezje, fascynuje mnie
design i content marketing, uwielbiam taczy¢ to, co tradycyjne z tym, co in-
nowacyjne, niestraszny mi Instagram i TikTok — w kazdej przestrzeni, w ktorej
dziatam, staram sie ze zrozumieniem i humorem kreowac¢ miejsce, w ktorym
sama czuje sie bezpiecznie i dobrze.
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OLSZTYNSCY PISARZE

BEZ KOREKTY

Katarzyna Masiewicz, Aleksandra Dobies
Miejska Biblioteka Publiczna w Olsztynie

BEZ KOREKTY

W okresie spotecznej izolacji najwazniejszym celem Miejskiej Bi-
blioteki Publicznej w Olsztynie byto dostosowanie dziatalnosci
do ograniczen zwigzanych z panujaca pandemia. Zamkniecie
filii i brak bezposredniego kontaktu z czytelnikiem przyczyni-
to sie do przetarcia nowych sciezek dotarcia do uzytkownikdw.

Niepewnos¢ w planowaniu dtugoter-
minowych przedsiewzie¢ oraz wid-
mo kolejnego lockdownu stworzy-
ty przestrzen do realizacji zupetnie
nowych inicjatyw. Dzieki temu wy-
razniej zaznaczyliSmy swojg obec-
nos¢ w mediach spotecznosciowych
oraz wykorzystaliSmy infrastrukture
miejska, dajac mieszkancom mozli-
wos¢ korzystania ze zbioréw biblio-
tecznych poprzez ksigzkochatki, czyli
miegjsca wymiany bookcrossingowe.

Produkcja filmow to kolejny projekt,
ktéry zapewnit wprowadzenie nowych
sposobdéw komunikowania sie z odbior-
ca. Sukces w tej dziedzinie zapewnit do-
finansowany z Narodowego Centrum

Kultury cykl dla dzieci i rodzicow Abe-
cadto TV, rozwijajacy kompetencje czy-
telnicze oraz dajacy gotowe narzedzia
i materiaty do pracy z ksigzka. Gtow-
nym zadaniem byto przeniesienie cze-
Scidziatalnosci realizowanej dotychczas
W naszej bibliotece do rzeczywistosci
internetowej, celem zas podniesienie
swiadomosci i kompetencji czytelni-
czych oraz promowanie ksigzki wsrod
najmiodszych. Materiat filmowy zostat
zrealizowany przez profesjonalng ekipe,
co niewatpliwie przetozyto sie na wyso-
ka jakos¢ oraz atrakcyjnosc¢ produkcji.
Cieszac sie z rosnacej popularnosci
nagran zamieszczonych w mediach
spotecznosciowych olsztynscy biblio-
tekarze podjeli sie kolejnej inicjatywy.
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Korzystajac z bardzo ograniczonych
srodkow finansowych, bazujac jedynie
na dostepnym w zasobach bibliotecz-
nych sprzecie a takze umigjetnosciach
pracownikow powstat cykl nagran Bez
korekty. Jest to wyjatkowy projekt,
w ramach ktdérego regionalni tworcy
prezentuja na nagraniach video po-
strzeganie sztuki literackiej i zdradza-
Ja tajniki warsztatu artystycznego. Jak
wskazuje tytut, ich wypowiedzi s3 po-
kazane bez retuszu i montazu, co czyni
projekt niezmiernie zywym w odbiorze.

Wszyscy doskonale zdajemy sobie spra-
we, ze tekst literacki, nim trafi w rece
czytelnika, pokonuje dtuga droge. Roz-
pala sie iskrg w umysle, nabiera ksztat-
tu stowa. Z czasem — niekiedy po wie-
lokrotnej redakcji — uktada sie w zdania
odcisniete trwatym sladem na papie-
rze. Czytany zyje i wzbogaca sie o kolej-
ne doznania odbiorcy. Za nim stoi Au-
tor, oddajacy czastke swojej tozsamosci
oraz terazniejszosci w chwili tworzenia.
Kim jest? Gdzie jest jego poczatek? Czy
potrzebuje mitologii miejsca, ludzi wo-
kot i co go zachwyca? Miejska Bibliote-
ka Publiczna postanowita wtasnie o to
zapytac tworcow zwigzanych z Olszty-
nemwnowymcyklufilmoéw Bezkorekty.

Do tej pory w wersji sauté zaprezento-
wali sie: Marcin Cielecki, Wtodzimierz
Kowalewski, Tamara Botdak-Janow-
ska, Antoni Janowski, Kazimierz Bra-
koniecki, Mariusz Sieniewicz, Michalina
Janyszek, Zbigniew Chojnowski, Pa-
wet Jaszczuk oraz Tomasz Biatkowski.
Zarejestrowane spotkania umieszczane
s3 na fanpage'u oraz kanale YouTube
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Olszty-
nie. Kazdy z wymienionych tworcow
otrzymywat gotowy, niezmienny ze-
staw poje¢, do ktoérego odnosit sie
W sposob zwiezty, a jednoczesnie nie-
zwykle tresciwy, tworzac w ten sposob
swoisty dekalog olsztynskiego artysty.

POCZATEK

Mariusz Sieniewicz: ,Spotkanie z pa-
roma osobami, ktére bardzo mocno
mnie uksztattowaty, tutaj tacznie z pa-
nig Alicja Bykowska-Salczyriska, kom-
pletnie zdemolowaty mdj swiat do-
tyczacy przysztosci. To byt moment,

kiedy bardzo mocno formutowata sie
moja swiadomosc, takie przeswiadcze-
nie, ze mozna iS¢ W poprzek na prze-
kor, ze mozna sie w jakis sposob sie
zbuntowac i oprotestowac te wielka
fale, ktéra na poczatku lat 90. zalewa-
ta umysty mtodych ludzi nastawionych
na sukces, kariere, cos, co wtedy okre-
slalismy mianem wyscigu szczurow.”

MIEJSCE

Witodzimierz Kowalewski: ,Miejsce liczy
sie wtedy, kiedy jest elementem do-
Swiadczenia, wspomnienia, sentymen-
tu iwtedy piszemy nie konkretnie o tym
miejscu,aowyobrazeniuotym miejscu”.

ZACHWYT

Marcin Cielecki: ,Zachwyt to jest
Sposdb na zycie z otwartymi ocza-
mi. [..] Pisanie, tworzenie jest spo-
sobem zycia z otwartymi oczami.
Nie uciekanie, ale patrzenie wprost,
rowniez przez pryzmat biatej kartki.”

WOLNOSC

Tamara Botdak-Janowska: ,Z wolnos-
cig kojarzy mi sie najbardzigj [...] kobie-
ta, Olympe de Gouges, ktdéra w 1791
r. napisata deklaracje praw kobiety
i obywatelki. [..] Tam jest to stynne zda-
nie: ‘Jesli kobieta w majestacie prawa
moze zawisngc¢ na szubienicy, to win-
na jest miec¢ prawo wystepowac na
mownicy. Otdéz ta mownica jest do
dzis jakos blokowana. Nie zawsze ko-
bieta moze wystepowac na mownicy.”

LUDZIE

Zbigniew Chojnowski: ,W kontaktach
miedzyludzkich powinnismy byc¢ ot-
warci i kontaktowac sie z ludzmi tak, jak
opisywat to Leopold Staff, ze wiersz po-
winien byc¢ jak podanie reki. Wydaje mi
sie, ze codziennie powinnismy spotykac
sie z ludzmi witasnie w sposob otwarty.”

WARSZTAT

Kazimierz Brakoniecki: ,Prawdziwa poe-
Zja nie nastawia sie na estetyke, ale na
wyrazenie petni doswiadczenia egzy-
stencjalnego i metafizycznego. [..] Musi
zagrac¢ wiele czynnikdw, aby to dzieto
stato sie pojemne — osobiste, a zarazem
uniwersalne, gtebokie i konkretne.”
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Fot. A. Zawada

Nil mirari, nil indignari, sed intellege-
re - nie dziwic sie, nie oburzac, lecz
zrozumiec - gtosi tacinska sentencja.
To trudne zadanie, jakiemu musza
podotac reporterzy, a trudniejsze tym
bardziej, jesli opisuja to, co najblizsze,
a chca opisac prawdziwe, bo przeciez
inaczej nie ma sensu. Dzis nagradza-
my ksiazke, ktorej autorka z odwaga
wkroczyta w rejony historii rodzinnej,
by nie oburzajac sie, zrozumiec.

Kazdy mogtby napisac taka ksiazke,
ale nie kazdy by chciat. Nie tylko dla-
tego, ze potrzebne sg doswiadczenie,
warsztat, research, podréze, czas, li-
terackie zdolnosci i reporterska do-
ciekliwosc¢. Takze dlatego, ze wielu
Z nas miatoby problem, zeby zrobic
to szczerze, zeby sSmiato zajrze¢ do
zamknietych szaf, niby przypadkiem
zagubionych listow, otwarcie zapytac
rodzicoéw lub dziadkdw, a potem jesz-
cze przedstawic ich swiatu bez ma-
lowania szminka. Zbyt tatwo mozna
tu skreci¢ w patos, sentymentalizm,
tzawe wspominki, idealizowanie, ale
tez w jatowe systemy rozliczen, jakas

go czasu”.

Fragment ksigzki ,,Czystka"”

CC—

#() wiedziatam juz, ze na
opowiedzenie ich historii
i tak nigdy nie bedzie dobre-

ponura buchalterie krzywd, kto kogo
i kKto komu... Autorka unika tych ma-
nowcow, przedstawiajagc nam historie
rodzinng, ktéra oczywiscie jest sktado-
wa historii wiekszej, w sposob trzezwy
i chtodny, skrupulatnie rejestrujac ko-
lejne slady przesztosci i zabierajac nas
ze soba na poszukiwania. Wedrujemy
wiec tropem tej historii, odkrywa-
my razem z autorka kolejne karty jak
W grze memory.

Smiem twierdzi¢, ze kazdy by mogt
napisac taka ksigzke, bo kazdy miatby
materiat. Zadnej rodziny nie oszczedzi-
ta wojna. Nikt przez to bagno nie prze-
szedt sucha stopa. Byty tez inne trage-
die. Doswiadczenie ludzkiej podtosci
i przemocy jest straszne. Nic dziwne-
go, ze pojawia sie milczenie. O tym
w domu sie nie mowi, nie mowito, to
sie chowato zwtaszcza przed dziec¢mi,
z dobrej woli, chcac je ochronic. Czy
to Holocaust, czy rzez wotynska czy
cos, co skrywali przez dziesieciole-
cia Warmiacy i Mazurzy czyli bestial-
ski pochdéd Armii Czerwonej przez
Prusy Wschodnie - nad tym zalegato
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milczenie, zmowa milczenia. O takim
bolesnym milczeniu, ktore cigzy, ktore
.Jak makiem zasiat", pisaty takze inne
laureatki Literackiej Nagrody Warmii
i Mazur - Alicja Bykowska Salczynska
w tomie poezji Cnho oraz Anna Maty-
siak, rowniez poetka, w ksigzce Tyle
nieznanych ryb. Tegoroczna laureat-
ka, przedstawicielka literatury faktu,
robi to inaczej. Opowiada nam, jak
sama musiata sie przez to milczenie
przeorac, zeby poznac rodzinng hi-
storie i jak musiata wskrzesi¢ osoby
W rodzinnej historii przemilczane, wy-
rugowane z niej, Co wiecej, musi prze-
tamac opdr tych, ktérzy nie chca pa-
mietac, ktorzy zostawili to za sobg, by
jakos zy¢ w nowych czasach, nowych
miejscach. Krok po kroku autorka od-
blokowuje te zaczopowang pamiec
i zapoznaje nas z babcig Franka, ktorej
sama nigdy nie miata szansy poznac,
z dziwnym szowinistycznym wujem
z Ameryki, ze swoim ojcem, niegdys
aktorem Teatru imienia Stefana Jara-
cza w Olsztynie, ale w ksigzce poka-
zanym tez jako chtopiec, ktory musi
sobie radzi¢. Wiele barwnych postaci
buduje te rodzinng konstelacje; sa tez
znajomi z wotynskiej wsi, sgsiedzi i ich
potomkowie, opowiesC rozrasta sie
na Francje i Stany Zjednoczone, sie-
ga po dzien dzisiejszy. Jej napedem
jest potrzeba zrozumienia i co za tym
idzie - oczyszczenia i tak wole myslec
o tytutowej czystce. Bo choc pierw-
sze przychodzi do gtowy skojarzenie
,Czystka etniczna”, jako drugie -, czyst-
ka", rozumiana jako amnezja, pustka
gtowie, to jest to ksigzka o czystce,

Jaka musimy czasem zrobi¢ w naszym
ZycCiu, w naszej rodzinie, czasem tez
w imieniu rodzicow lub dziadkdw, zeby
iSC dalej. Trzeba zaswiec latarka w naj-
ciemniejszy kat i posprzatac do czysta,
chociaz to wcale nie jest mite, ale jesz-
cze gorzej jest sie garbi¢ pod cieza-
rem niewypowiedzianych rodzinnych
traum i niesc je przez kolejne pokole-
nia. Trzeba sie zmierzyc¢ z rodzinna hi-
storig, z suma rodzinnych historii, zeby
by¢ zdrowym, zagoi¢ rany, nikogo nie
wini¢, na nim sie nie msci¢. Wreszcie
dojrzeé. Zeby zdrowe byto i ciato. Psy-
chologia podpowiada nam rozwigza-
nia, jako mitosnicy literatury wierzymy
tez w 0Cczyszczajgca moc opowiesci.

Warto tez zauwazyc¢, ze nagrodzong
dzis ksigzke napisata kobieta, a waz-
nym jej watkiem jest zenska linia ro-
dzinnego dziedzictwa. Historia zadne-
go cztowieka nie zaczyna sie w chwili
narodzin, a uszanowanie pamieci ko-
biet w rodzinie, uznanie ich roli i rangi,
to bardzo istotne. Babcia Franka, cho¢
tak tatwo mogta zniknac, zostata ura-
towana. To daje site wnuczce.

Polecamy te ksigzke mieszkarncom
Warmii i Mazur nie tylko dlatego, ze to

Katarzyna Surmiak-Domarnska — polska reporterka.
Wspdtpracuje jako tutorka i wyktadowczyni z Polska
Szkota Reportazu przy Instytucie Reportazu. Jej
najnowsza ksigzka Czystka otrzymata nominacje do
Literackiej Nagrody Europy Srodkowej ANGELUS,
a takze zostata uznana przez ,Ksigzki. Magazyn
do Czytania” za najlepsza ksigzke 2021 roku.



dobra ksigzka napisana przez ceniona
reportazystke, ktéra urodzita sie w Ol-
sztynie, spadkobierczynie najlepszych
cech polskich mistrzow reportazu.
Takze dlatego, ze w naszym regionie
moze ona rezonowac szczegolnie.
Mamy korzenie wieloetniczne, wielo-
kulturowe, dziadkowie lub rodzice byli
przesiedlencami z witasnej lub cudzej
woli. Mamy swoje rodzinne traumy
i swoje milczenie, swoje zaniki pamie-
ci. Mam nadzieje, ze jestesmy impre-
gnowani na idee nacjonalistyczne i te
maligne, ktéra karze w nocy iS¢ do sa-
siada z naostrzong siekiera. Ale mamy
co przepracowywac, nad czym popta-
kac, co sprobowac zrozumiec. Piec lat
przed Wotyniem Wojciech Smarzow-
ski nakrecit Roze, pamietajmy o tym
na Warmii i Mazurach niemal bez
Warmiakdéw i Mazurdw. Honorujmy
ich miejsce w naszej historii.

W imieniu kapituty: szanujemy autorke
za odwage, dziekujemy, ze podzielita
sie historig prywatna, ktérg poczatko-
wo pisata dla siebie jako rodzaj autote-
rapii i chciata dla siebie zachowac, do-
ceniamy za takt wobec oséb bliskich
i dalekich, zauwazamy warsztat, jezyk
i forme, i wiemy, ze to opowies¢ uni-
wersalna, opowies¢ o krzywdzie i jej
dziedziczeniu. Mamy tez swiadomosc,
ze teraz trwa wojna u naszych sasia-
dow, ze do tej historii wtasnie dopisuja
sie kolejne przerazajace rozdziaty, co
juz wymyka sie naszemu zrozumieniu.




ALFABET
ALEKSANDF

— Literackiej Nagrody Warmii
za ksigzke Uroczysko




Bezkres - mysli, dzikosc¢ wyobrazni i swoboda stowa
Czutosc - w skrawkach dnia, spojrzeniu i codziennych gestach

Kawa - nigdy nie jest za p6zno
Lisia - mdj poczatek wszystkiego

Pisanie - ocalenie od zapomnienia ulotnosci kazdego wschodu i zachodu
Razem - ramie w ramie, z przestrzenia na wolnos¢ mysli oraz wcigz

niezaspokojong ciekawosc i potrzebe wspdlnosci
Tutaj - jest najwazniejsze. Teraz to nie proba generalna, to juz

Wiara - w site natury, niesienia dobra, z dala od kultu i dogmatyzmu

Zgoda - ta wiasna, poparta przekonaniem i sercem

Ksigzka Uroczysko doskonale taczy znane mieszkancom Warmii podania
i legendy z ponadczasowa problematyka zta i uprzedzen. Napisana w kon-
wencji basni historia jest opowiescia o mieszkancach Uroczyska, zaczerp-
nietych wprost z legend oraz wierzen naszych przodkdéw. Jednak mimo
bezposrednich odwotan do tradycyjnego pisarstwa regionu, jest to tekst orygi-
nalny i sSwiezy, wypetniajacy powstata wspotczesnie basniowa nisze na Warmii.

Na podstawie ksigzki powstato stuchowisko, w ktorym gtosow uzyczyli Ma-
teusz Cwalinski oraz Mira Linga-Cielecka. Oprawe muzyczng stworzyli Maria
Jenny Burniewicz i Mateusz Cwalinski, natomiast graficzng Ewelina Bielak.

Aleksandra Dobies - absolwentka filologii
polskiej na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w  Olsztynie. W 2021 r. debiutowata basnig
Uroczysko, za ktora otrzymata Literacka Nagrode
Warmii i Mazur — Wawrzyn Czytelnikdw. Autorka
artykutéw oraz recenzji literackich. Od 2013 r.
zwigzana z Miejska Biblioteka Publiczng w Olsztynie.

Fot. U. Witkowska

Stuchowisko
w serwisie YouTube
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TO SIE PO PROSTU ZADZIALO

Aleksandra Dobies
Miejska Biblioteka Publiczna w Olsztynie

Fot. U. Witkowska



»,CO innego snuc¢ opowiesci, szeptac je
niemym drzewom, spogladac¢ na nie
z oddali. Teraz widziata, jak wypowia-
dane w lesie stowa wirowaty niczym
ptatki Sniegu, wprawiajac w ruch to
wszystko, co rozgrywato sie do tej po-
ry jedynie w jej gtowie”. Co prawda,
to fragment o Lotcie, jednej z boha-
terek Uroczyska, to nie bede wszak
ukrywac, ze przegladam sie w tych
stowach. Lustrzanych odbi¢ uwazny
czytelnik znajdzie w mojej opowiesci
wiecej, ale wtasnie te doskonale odda-
Jja niepokaj, ktory towarzyszyt mi przy
debiutanckiej publikacji. Co innego
tkac nic¢ zdarzen w gtowie, a widziec je
wydrukowane i oprawione. Droga ku
temu byta kreta i wyboista, ale warta
kazdego wysitku.

Nim to sie stato, byta codziennosc pra-
cownika w instytucji kultury, wypet-
niona wertowaniem nowych tytutow
na rynku wydawniczym, organizacja
wydarzen, spotkan, pozyskiwaniem
dofinansowania na dziatania biblio-
teki... Czy myslatam wczesniej o wy-
daniu witasnej ksigzki, czy chciatam
by¢ jednym z tych pisarzy, ktdrzy na
pewnym etapie zycia zawodowego
zetkneli sie z biblioteka? Nie. To sie po
prostu zadziato. Czas pandemii — choc
na wielu ptaszczyznach fatalny — dat
przestrzen na poszukiwanie nowych
rozwigzan zarowno dotarcia do dru-
giego cztowieka, jak i wyartykutowa-
nia nieodkrytych pragnien.

W moim przypadku, to wtasnie biblio-
teka okazata sie tym miejscem, ktore
umozliwito wydanie ksigzki. Owszem,
mogtam wczesniej zabiegac o pub-
likacje tekstow tradycyjnag droga, ale
trwatoby to kilka miesiecy, lat, a mo-
ze W 0gole nie udatoby mi sie znalez¢
wydawcy zainteresowanego poczat-

kujacym pisarzem. Sg rowniez nagro-
dy dla debiutantéw, self-publishing,
szkoty kreatywnego pisania, ja zas po-
stawitam na biblioteke. Jako pracow-
nik doskonale znatam nasze mozliwo-
sci i narzedzia, jakimi dysponujemy.
Biblioteka niejednokrotnie stawata sie
zapleczem do niszowych dziatan. Ja-
wita mi sie jako miejsce wspierajace
unikalne projekty literackie, na ktoére
niekiedy bojg sie tozy¢ wiasnie wy-
dawcy.

Uzyskujac dofinansowanie w ramach
projektu Wsparcie przygotowania
i wydania publikacji, spetniajgcych
wysokie standardy merytoryczne i re-
dakcyjne, przyczyniajgce sie do roz-
woju i promocji kultury Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego oraz innych
instytucji kultury, Miejska Biblioteka
Publiczna we wspotpracy ze Stowa-
rzyszeniem Przyjaciot Miejskiej Bi-
blioteki Publicznej w Olsztynie objeta
opieka wydanie ksigzki ,Uroczysko”.
Warto jednak w tym momencie nad-
mienic, iz na co dzien jestem czton-
kiemm zespotu odpowiedzialnego za
koordynacje projektow, dlatego moja
rolg byto nie tylko przekazanie tekstu
do druku jako autor, ale rowniez petna
odpowiedzialnosc¢ za finalny produkt,
Jjakim miata byc¢ ksigzka.

Poczatkowo moja praca niewiele rézni-
ta sie od pracy innych oséb piszacych.
Obrazy, ktore uktadaty sie w stowa,
zyty we mnie od dawna i uwolnienie
ich w postaci okreslonej historii by-
to czyms zupetnie naturalnym. Wy-
chowana w malenkiej wsi na terenie
dawnych Prus, bytam przyzwyczajo-
na do dtugich, ciemnych wieczorow,
ktore spedzato sie w kobiecym gronie
w kuchni przy stole, snujac opowiesci.
Tak tez powstato Uroczysko, napisa-



ne w konwencji mglistej, onirycznej,
momentami groznej basni. Choc jest
to tekst autorski, inspiracje czerpatam
wprost z legend oraz wierzen naszych
przodkdw, z legend i podan znanych
doskonale mieszkarncom Warmii. Stad
tez wybor gwary jako sposobu ko-
munikowania sie bohaterow. Pomyst
ten narodzit sie juz na poczatku, jed-
nak moja wiedza w tym zakresie by-
ta znikoma. Na niewiele zdata sie lek-
tura ksigzek traktujacych o gwarze.
Wcigz miatam poczucie, ze jest to nie-
wystarczajace, dlatego zwrdcitam sie
o pomoc do Edwarda Cyfusa. Wspot-
praca z najbardziej znanym populary-
zatorem gwary i kultury warminskiej
byta dla mnie niezwyktym doswiad-
czeniem i upewnita mnie, ze odda-
je czytelnikom rzetelne sSwiadectwo
przesztosci.

Obecnos¢ w zespole koordynujacym
wydanie Uroczyska byta dla mnie nie-
watpliwie duzym atutem. Miatam re-
alny wptyw na dobdr specjalistow pra-
cujacych nad tekstem oraz wizualna
strona publikacji. Pierwsza swiadoma
decyzja byt wybdr ilustratorki, Eweli-
ny Bielak. Zalezato mi na utrzymaniu
mrocznej nastrojowosci basni, a juz
po pierwszym zetknieciu sie z praca-
mi artystki bytam pewna, iz chce po-
kazac¢ czytelnikowi ,Uroczysko” obra-
zami Eweliny. llustracje doskonale
koresponduja z trescig i jestem prze-
konana o ich wartosci. Co ciekawe,
powstawaty rownoczesnie z tekstem,
dzieki czemu mogtysmy z Eweling ra-
mie w ramie kreowac swiat przedsta-
wiony w ksigzce.

Podobnie byto w przypadku wybo-
ru redakgji i korekty, zespotu graficz-
nego, ktéry odpowiadat za przygoto-
wanie ksigzki do druku czy miegjsca,
w ktorym byta drukowana. Dzis juz
wiem, ze za finalnym produktem kry-
ja sie wielogodzinne — niekiedy bar-
dzo burzliwe — dyskusje, nieodwracal-
ne decyzje, stres i kompromisy, walka
Z czasem i terminami projektowymi,
a nawet brakiem papieru. By¢ moze,
gdybym zdecydowata sie na tradycyj-
ng droge wydania publikacji, nie byta-
bym czescia tego procesu. Moj wkiad

zakonczytby sie na kontakcie z redak-
torem, bez wptywu na jakos¢ oraz wy-
glad ksigzki, oszczedzajac sobie jedno-
czesnie doswiadczenia, w ktére teraz
jestem bogatsza.

Lek przed kazdym debiutem jest na-
turalny i zrozumiaty. Ten literacki ma to
do siebie, ze po trosze pisarz odwraca
dusze na lewa strone, ukazujac te naj-
delikatniejsze miejsca wiasnych mysili.
Gdy jednak juz sie odwazy, moze sie
okazac, ze ,nie ty jena szukosz swoje-
go mniegjsca, a las jes gajsty. Pomnie-
sci wsciorko” , przyjmujac takze nasze
zachtanne proby uwolnienia stowa
i nieskrepowanej wyobrazni.
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CcOzZ TAM, PANIE,
W BIBLIOTEKACH?

Joanna Cieslinska
Dziat Analiz i Wspotpracy z Regionem

ldzie nowe — a za nowym idg zmiany. W bibliotekach pub-
licznych w naszym regionie przetom lat 202112022 byt go-
rgcym czasem, obfitujgcym w przemiany, wdrozenia, za-
powiedzi, nowe plany i realizacje. Jakie kroki milowe maja
za soba nasze biblioteki?

Sie¢ w nowej odstonie

W powiecie ostrodzkim biblioteki te same, a jednak w jakims aspekcie inne. Po-
dazajac za wiatrem zmian, Powiatowa Biblioteka Publiczna w Ostrodzie stata
sie Biblioteka Multimedialng Powiatu Ostrodzkiego ,Przystan z Kulturg”. Nowa
nazwa odzwierciedla profil biblioteki, ktdra udostepnia czytelnikom zbiory na
nosnikach zaréwno tradycyjnych, jak i przede wszystkim w formie cyfrowej.
Rozbudowana e-oferta to odpowiedz na potrzeby wspdtczesnego czytelni-
ka, w tym mtodych ludzi. Zmiany objety rowniez miejska placowke w Ostro-
dzie. Dotychczas dziatata ona w strukturze lokalnego Centrum Kultury, jednak
1 stycznia 2022 r. instytucje zostaty roztgczone. Miejska Biblioteka Publiczna im.
Tadeusza Stepowskiego w Ostrodzie powrdcita tym samym do stanu organiza-
cyjnego sprzed 1996 r.,, funkcjonujac jako samodzielna instytucja kultury.

Alma rozszerza kregi

Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie oraz Biblioteka Elblaska ida
z duchem czasu. Jeszcze w grudniu 2021 r. obie instytucje podpisaty umowy
na wdrozenie systemu Alma i wyszukiwarki Primo, ktdre rozpoczyna sie z 2022
r. Tym samym znalazty sie w elitarnym gronie 16 duzych bibliotek w kraju ob-
jetych zadaniem. System Alma i wyszukiwarka Primo sg jednymi z najnowo-
czesniejszych rozwiagzan, wykorzystywanych m.in. przez Biblioteke Narodowa
czy Uniwersytety Harvarda i Jagiellonski. To sprawne zarzadzanie zasobami dla
bibliotekarzy i przyjazne, wielofunkcyjne narzedzie dla czytelnikdw. Szybciej, ta-
twiej, nowoczesniej — bo jak zmiany, to tylko na lepsze. Wdrozenie jest finanso-
wane z programu wieloletniego Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0
na lata 2021-2025 Priorytet 1. Poprawa oferty bibliotek publicznych, kierunek
interwencji 1.2. Budowa ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej poprzez zintegrowa-
ny system zarzgdzania zasobami bibliotek.
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Il KAMIENIE MILOWE

Fot. J. Klepanski

Bibliotekarze wsrod Najlepszych

Od 19 lat sukcesy mieszkancdw naszego wojewodztwa na arenie ogolnopol-
skiej, europejskiej i Swiatowej sg celebrowane i doceniane w czasie gali organi-
zowanej przez Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. W tym roku
wsrod nagrodzonych nie zabrakto bibliotekarzy — 28 kwietnia 2022 r. Marszatek
wreczyt Laur Najlepszym z Najlepszych w kategorii Nauka i Kultura Gminnej
Bibliotece Publicznej w Swigtkach. Nagrode za ,wysoki poziom pracy, ale row-
niez za krzewienie kultury w srodowisku wiejskim i popularyzacje czytelnictwa”
odebrata wieloletnia kierownik placéwki pani Halina Kirjew. Biblioteka w Swiat-
kach niezmiennie utrzymuje sie w czotdwce najlepszych bibliotek na szczeblu
regionalnym i krajowym, podazajac za trendami i wdrazajac nowe rozwigzania.
Tak trzymac!

Biblioteki na VII Europejskim Kongresie Samorzadéow

W dniach 11-12 kwietnia 2022 r. w Mikotajkach odbyt sie VII Europejski Kongres
Samorzadow, na ktérym po raz pierwszy podjeto watek bibliotek publicznych.
Jeden z paneli dyskusyjnych poswiecono bowiem tematowi: ,Biblioteka pub-
liczna: szansa czy problem?”. Gos¢mi byli dr Tomasz Makowski — Dyrektor Bi-



Halina Kirjew z Laurem Najlepszy z Najlepszych w kategorii Nauka i Kultura.

blioteki Narodowej, Grzegorz Mrowinski — Burmistrz Dziatdowa, Halina Bernat
— Dyrektor Biblioteki Migjskiej w todzi, Jacek Nowinski — Dyrektor Biblioteki
Elblaskiej, Justyna Lytvyn — Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej w Dziatdo-
wie. Panel prowadzit Andrzej Marcinkiewicz — Dyrektor Wojewodzkiej Biblioteki
Publicznej w Olsztynie.

Bibliotekarze podrézujg z Erasmusem Erasmus +

Patrzymy dalej, siegamy jeszcze wyzej. Zainspirowani projektem Tak mozemy...
w bibliotece w ramach programu Erasmus+ postanowilismy wyznaczy¢ kolej-
ny cel na mapie naszych miedzynarodowych dziatan. | tak oto WBP w Olszty-
nie jest jedna z zaledwie 15 instytucji w Polsce, ktorym przyznano Akredytacje
w ramach programu Erasmus+. Co to w praktyce oznacza? Gwarancje regular-
nego otrzymywania dofinansowania na zagraniczne mobilnosci w latach 2021-
2027 w sektorze edukacji dorostych. Nauka — jezykow, innych kultur, zwyczajow,
a przede wszystkim sposobdw pracy z dorostym odbiorcag w instytucjach poza
granicami Polski — jest mozliwa nie tylko dla pracownikow WBP w Olsztynie,
lecz takze dla bibliotekarzy bibliotek publicznych naszego wojewddztwa wcho-
dzacych w sktad projektowego konsorcjum. A wiec... w droge!



MLODZI CHCA WIEDZIEC

O cyklu szkolen dla oséb rozpoczynajacych prace
w bibliotece publicznej

Emilia Woronowicz
Dziat Analiz i Wspotpracy z Regionem
Wojewoddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie



W tym roku mija piec lat od zainicjo-
wania przez Wojewddzka Biblioteke
Publiczng w Olsztynie cyklicznych
szkolen dla osdb rozpoczynajacych
prace w bibliotece publicznej. | cho-
ciaz mowiac o cyklu czesto skracali-
Smy petna nazwe na po prostu ,cykIl
dla mtodych”, to czy rzeczywiscie
uczestnicza w nim tylko ,mtodzi"? Co
w 0gole rozumiemy pod tym szerokim
pojeciem w kontekscie pracy w biblio-
tece?

Studia przygotowujace do zawodu
bibliotekarza to juz niestety rzadko
wybierany kierunek na naszych pol-
skich uczelniach. W bibliotekach pub-
licznych coraz czesciej pojawiaja sie
pracownicy wprawdzie petni zapatu
i energii, kreatywni i wyksztatceni, ale
bez solidnego bibliotecznego przygo-
towania. Prace bibliotekarza podej-
muja osoby, dla ktoérych jest to kolej-
ne —trzecie czy czwarte miejsce pracy,
podczas gdy poprzednie nie zawsze
musiaty miec¢ cos wspolnego z biblio-
teka. Wtasnie dla takich osdb — zupet-
nie nowych, ,mtodych” w srodowisku
bibliotekarskim, powstat cykl szkolen.
Cykl zawiera najwazniejsze skiadowe
warsztatu pracy bibliotekarza. Kieru-
jemy go do tych, ktdrzy stawiajg swo-
je pierwsze kroki w bibliotekarstwie
publicznym i chca poznac¢ podstawo-
wa wiedze zwigzang z bibliotekami
publicznymi, dowiedzie¢ sie wiecej
o specyfice pracy w tym zawodzie, po-
znac dobre praktyki i wymienic sie do-
swiadczeniami z pozostatymi uczest-
nikami szkolen. Od poczatku byto dla
nas oczywiste, ze na szkolenia bedzie
mogt zapisac¢ sie kazdy bibliotekarz
z biblioteki publicznej w naszym wo-
jewddztwie, niezaleznie od wieku czy
stazu pracy.

Gdy w 2017 roku rozpoczelismy orga-
nizacje cyklu, postanowilismy, ze wita-
czymy pracownikow naszej instytucji
w projektowanie najbardziej atrakcyj-
nej formy zjazdow. Wspdlnie zaplano-
walismy staty program szkolen w Kkil-
ku modutach - od jednego do dwadch
W miesigcu, w ciggu catego roku. Wie-
le modutéw konczy sie praca domo-
w3, ktora potem jest omawiana przez

prowadzacego. Przez pierwsze trzy
lata zjazdy odbywaty sie wyitacznie
stacjonarnie w siedzibie WBP w Ol-
sztynie przy ul. 1 Maja 5. Od 2020 roku
przeszlismy na forme zdalng szkolen
ze wzgledu na sytuacje pandemiczna
w naszym Kkraju.

A co wchodzi w zakres wiedzy, kto-
rg zdobywaja zadni wiedzy mtodzi
bibliotekarze? Miedzy innymi podsta-
wy prawne dziatalnosci bibliotek pub-
licznych, zasoby biblioteki — podstawy
ich gromadzenia i opracowywania,
rola biblioteki publicznej we wspot-
czesnym $wiecie, a takze sposoby pro-
mocji dziatan biblioteki. Oprdcz teorii
przedstawionej w atrakcyjny sposdb
na witasnych przyktadach, w pierw-
szych trzech edycjach kursu pracow-
nicy WBP w Olsztynie oprowadzali
uczestnikdw po naszej siedzibie i po-
kazywali, jak wyglada ich codzienna
praca ,od kuchni”. Odbywaty sie row-
niez wizyty w filiach Miejskiej Biblio-
teki Publicznej w Olsztynie: Abecadle
i Planecie 11. W czasie pandemii spot-
kania ,na zywo" zastapity spotkania
na platformie Zoom i liczne zdjecia
pokazujgce siedzibe WBP. Planujemy
jednak powrdt do modelu spotkan
stacjonarnych po pandemii.

Cykle szkolen z roku na rok cieszg sie
coraz wiekszym zainteresowaniem.
W ubiegtym roku mielismy az 32
uczestnikow! Pokazuje to, jak wielka
jest potrzeba organizowania szkolen
,0d podstaw”. Dzieki nim dowiadu-
jemy sie czego$ nowego, a czasem
porzadkujemy juz wczesniej naby-
tg wiedze. Wiek zupetnie nie ma tu
znaczenia — podobnie jak staz pracy
w bibliotece. W zjazdach uczestniczy-
ty osoby w réznym wieku i ze stazem
pracy rownym nawet 36 lat. Boga-
ta oferta, che¢ naszych bibliotekarzy
do aktualizacji wiedzy i podnoszenia
swoich kwalifikacji zawodowych spra-
wita, ze mozemy pochwali¢ sie udzia-
tem w 5 cyklach tacznej liczby az 120
uczestnikéw. Na zakonczenie wszyscy
uczestnicy otrzymuija certyfikat ukon-
czenia kursu. Z takim dokumentem
mozna o sobie z duma powiedziec
— jestem bibliotekarzem!



B NOWE NURTY WBP

O KOMPETENCIJACH
MLODSZEGO BIBLIOTEKARZA

Agnieszka Palkowska-Beczynska
Czytelnia Gtéwna
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie



OZE

Mysle, ze nie tylko mnie, mtodsza bi-
bliotekarke, nurtuja pytania o kompe-
tencje. Co powinien wiedziec¢ bibliote-
karz przysztosci? Co sie przyda? Na co
powinnam postawic¢? Jak nie pogubic
sie w nowinkach technicznych? Co
w sobie rozwijac? Kiedy zaczynatam
prace w bibliotece, a byt to czas lock-
downu, trafitam na Swietne szkolenie
z OZE, czyli Otwartych Zasobdéw Edu-
kacyjnych. OZE ,dzieja sie” w obrebie
mozliwosci nowych technologii, na-
rzedzi i metod, a przy tym w sposdb
przemyslany i bezpieczny. OZE wyko-
rzystuje w prowadzonych przeze mnie
rozmowkach z jezyka angielskiego.
Tematy sa modyfikowane, zmienia-
nie, przez co dostosowane do potrzeb
uzytkownikéw zajec. O ile ciekawsze
staja sie zajecia, jesli za pomoca mes-
sengera mozemy potaczyC sie z pa-
sjonatem pajakow z Wielkiej Brytanii
i porozmawiac¢ z nim po angielsku?
O ile nasza wiedze poszerza konferen-
cje naukowe promowane przez marke
TED (Technika, Rozrywka i Design)?
Trudno juz nawet zauwazyé, kiedy
umiejetnosci jezykowe potaczyty sie
z nowinkami, ktore oferuje siec. Dzieki
OZE powstat madj pierwszy bibliotecz-
ny klip o zbiorach Czytelni, w ktérym
przenikato sie to, co analogowe z tym,
co cyfrowe. Przygotowanie zbiorow,
wspodtpraca z kolezankami z dziatu,
recznie kreslony storyboard —a potem
montaz i cyfrowe udostepnianie ...
dzieki otwartym zasobom wyszukanie
sciezki dzwiekowej doktadnie takiej,
jaka zaplanowatam. Tak, OZE to zupet-
nie Nowy sposob patrzenia na eduka-
cje, rozwdj, ale przede wszystkim swo-
bodne dzielenie sie wiedza z innymi.
Dzielenie sie w sieci.

Be flexible

Praca w bibliotece podlega nieustan-
nym zmianom i ewoluuje o wiele
szybciej, niz to miato migjsce w cig-
gu ostatnich lat. Po okresie pandemii,
Z siecig wiasciwie jestesmy nieroztacz-
ni. Z kolei uzytkownicy nie przychodza
juz tylko do biblioteki, aby wypozy-
czyc¢ ksiazki, czesto samo wypozycza-
nie jest tylko pretekstem do zaspo-
kojenia zupetnie innych potrzeb, np.

spotecznych. Z mojego zamitowania
do roslin, tych ogrodowych i poko-
jowych, powstat pomyst stworzenia
wymiany roslin w WBP. Okres pande-
mii sprawit, ze zwrdocilismy na rosliny
wiekszg uwage, czulej i uwazniej na
nie patrzymy. Temat wiec mogt oka-
zac sie na czasie. Zainteresowani dzie-
I3 sie swoimi roslinami, czasem s3 to
szczepki, a czasem gotowa zasadzona
w doniczce roslinka. Dzielg sie wiedzg,
jak je pielegnowac i sami szukaja in-
formacji. Niemato tez jest historii o ro-
slinach. Ktos pozbywa sie kwiatka, bo
jest za duzy, ale szkoda mu wyrzucic.
Albo, ze kot podgryza trujaca dla nie-
go monstere. Kiedys od pewnej pani
otrzymalismy agawe-odnozke od tej,
ktora po ponad 50 latach swojego zy-
wota zakwitta i tym samym dokonata
swojego zywota. Dialog bibliotekarza
z uzytkownikiem jest niezwykle waz-
ny - ciagle tworzymy przeciez rela-
cje zaufania do naszej instytucji. Nie
bez znaczenia jest wiec fakt, ze nasza
emocjonalnos¢, dojrzatos¢ spoteczna
s3 i beda jedna z najbardziej istotnych
kompetencji w naszej pracy. | znow
trafiamy do przestrzeni cyfrowej, bo
takie wydarzenia jak np. wymiana
roslin nie moga juz nie trafi¢ do me-
didéw spotecznosciowych, gdzie grono
odbiorcéw znacznie sie poszerza. Do-
bry kadr i tekst staja sie elementem
promocji naszego dziatania, najlepiegj
z efektem wizualnego boomu. Jeste-
sSmy elastyczni, zaktadamy komplek-
sowos¢ wydarzenia.

Rozwodj, nie perfekcja

Uwazam, ze jako bibliotekarze musi-
my posiadac szereg kompetencji, kto-
re pozwolg nam rozwijac sie i nadazyc¢
nad zmieniajaca sie rzeczywistoscia
i tak je wykorzystywac, aby nasze bi-
blioteki caty czas sie zmieniaty i tak
dopasowywaty swojg oferte, aby za-
spakajac i kreowac potrzeby naszych
uzytkownikéw. Kompetencje te be-
da nieodtacznie taczyty sie, przenikaty
Z umigjetnosciami analogowymi i cy-
frowymi, co pozwoli w petni spetnic
oczekiwania naszych uzytkownikéow
oraz nam czerpac satysfakcje i radosc¢
Z pracy.
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OPTYMISCI
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OTWARCI NA ZMIANY

Mtodzi pracownicy bibliotek publicznych wojewddz-
twa warminsko-mazurskiego

Krzysztof Romulewicz

Dziat Analiz i Wspotpracy z Regionem
Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie

Biblioteki, podobnie jak wiele innych
instytucji zycia publicznego, musza
reagowacC na zmieniajace sie warunki
i charakter swojego otoczenia. Chodzi
m.in. o zmiany w strukturach spotecz-
nych i obserwowane zjawisko wzrasta-
jacej liczby osob w tzw. wieku popro-
dukcyjnym. Na dziatalnos¢ bibliotek
wptywa takze realizowanie nowych
modeli edukacyjnych powigzanych

z roznym stopniem zapotrzebowania
czytelniczego czy tez postep techno-
logiczny, oferujacy wybor nowych ka-
natdw komunikacji i obstugi uzytkow-
nikow bibliotek. Diagnozowanie natury
tych zmian oraz postepujacych proce-
sOW wymaga od nas, bibliotekarzy sta-
tego obserwowania swojego otoczenia
i uczenia sie. Tylko dzieki temu jeste-



Smy w stanie adaptowac sie do nowych
warunkow i usprawnia¢ poszczegolne
obszary dziatalnosci naszych instytucji.
W poszukiwaniach rozwigzan i wska-
zéwek dotyczacych kierunkéw rozwo-
ju dos¢ czesto postugujemy sie po-
wszechnie stosowanymi metodami
badan spotecznych. Mozemy je skiero-
wac zarowno na zewnatrz - do miesz-
kancow, czytelnikéw i uzytkownikow,
jak i do wewnatrz instytucji czy tez
przedstawicieli Srodowiska bibliotekar-
skiego. W poprzednich latach (w 2017
i 2019 r) pracownicy Dziatu Analiz
i Wspotpracy z Regionem WBP w Ol-
sztynie dwukrotnie realizowali badania
satysfakcji uzytkownikéw oraz ich po-
trzeb, oczekiwan, a takze opinii osdb
nie korzystajacych z ustug biblioteki.
Na poczatku 2022 r. pojawita sie kolejna
potrzeba, a wraz z nig pomyst, by doko-

Fot. B. Cagle

nac oceny obecnhego sposobu dziatania
bibliotek z perspektywy mitodych pra-
cownikow. Ciekawito nas bowiem, czy
to co majg do zaoferowania najmtod-
si stazem pracownicy jest optymalnie
wykorzystywane, czy ich zaangazowa-
nie moze odswiezy¢ dotychczasowe
modele dziatan oraz czy patrzac na ich
styl pracy, prywatne pasje oraz moty-
wacje mozemy jeszcze lepiej przygo-
towac oferte dla czytelnikdw i uzyt-
kownikéw z tej grupy wiekowej. Pod
koniec stycznia opracowanha zostata
koncepcja badania sondazowego i juz
w pierwszych dniach lutego do wszyst-
kich bibliotek na terenie wojewddztwa
trafita elektroniczna wersja kwestiona-
riusza ankiety. Do udziatu w badaniu
zaproszono osoby w wieku do 35 lat,
zaznaczajac rownoczesnie, ze jest ono
dobrowolne i catkowicie anonimowe.



Ucieszyto nas pozytywne nastawienie
do akcji. Prowadzacy badania nigdy do
konca nie wiedzg, czy zgromadzona zo-
stanie wystarczajaca liczba wypowie-
dzi, by staty sie one miarodajne i wia-
rygodne statystycznie. Tymczasem juz
W ciggu tygodnia do WBP w Olsztynie
wptynety 43 poprawnie wypetnione
kwestionariusze, a wiec ponad potowa
zaktadanej grupy badawczej. Z uzyska-
nych w ten sposdb informacji mozna
byto uformowac statystyczny model
mtodego pracownika biblioteki pub-
licznej i kilka ciekawych wnioskow, m.in.
Nna temat motywow podejmowania
pracy w bibliotece, postrzegania swoje-
go miejsca pracy i szans jakie ono daje.

Po pierwsze badanie przedstawito sro-
dowisko mtodych bibliotekarzy jako
wyraznie jednorodne. Nie byto zasko-
czeniem, ze przewazaja w nim ludzie o
humanistycznym profilu wyksztatcenia
(wyksztatcenie wyzsze wskazato 74,4%
ankietowanych, z czego humanistyczne
87,5%). W dalszym ciggu do pracy w bi-
bliotece znacznie czesciej zgtaszaja sie
kobiety (88,4%). Co ciekawe, wspdlnym
mianownikiem taczacym osoby zaczy-
najace przygode z bibliotekarstwem, sg
MOCNO sprecyzowane zainteresowania,
skoncentrowane wokot ksigzek, literatu-
ry i czytania (74,4% zgodnych odpowie-
dzi). Ponad potowa badanych (53,5%)
decyzje o podjeciu pracy w bibliotece
taczyta z mozliwoscia rozwijania pry-
watnych pasji. Zaden inny motyw nie
mMogt z tym konkurowac. Jako nastep-
ny w kolejnosci badani wymieniali chec
pracy z ludzmi. Ale na to wskazywata juz
tylko co czwarta osoba (23,3% gtoséw).

Obserwujac wyniki badania mozna
zdecydowanie podkreslic, ze mtodych
bibliotekarzy tacza nie tylko wspodlne za-
interesowania, ale i wyraznie pozytyw-
ne nastawienie do otoczenia zawodo-
wego. Jak w kazdym zawodzie, rowniez
i W tym spotykane sg negatywne skut-
ki rutyny, zmeczenia, frustracji, a na-
wet wypalenie zawodowe. Tymczasem,
wszystkim  mitodym bibliotekarzom
dopisuje dobra energia i optymizm. W
réznym stopniu, ale zawsze pochlebnie,
wypowiadajg sie oni na temat relacji ze
wspotpracownikami (95,3%) i przetozo-

nymi (90,5%). Pozytywnie postrzegaja
tez panujaca w miejscu pracy atmosfe-
re (88,3%), co z kolei wptywa na ogol-
nie bardzo dobre samopoczucie w bi-
bliotece (93%). Tylko nieliczni zauwazaja
potrzeby zmian w kwestii organizacji
pracy (7%) lub poprawy wyposazenia
stanowisk, na ktoérych pracuja (11,6%).
Za to zdecydowanie bardziej krytyczne
byty oceny wynagrodzenia - 69,8% osdb
ocenito je ,zle" lub ,bardzo zle". | to od
tego aspektu pracy badanirozpoczeliby
zmiany w swoich bibliotekach (34,9%).

Kolejna cecha wspdlng mtodych biblio-
tekarzy jest pozytywne nastawienie do
zmian. Wiekszos¢ badanych podkresli-
ta, ze lubi przetamywanie schematéw
w dziataniu (79,1%) i dotyczy to rowniez
ich otoczenia zawodowego. Dlatego
az 62,8% osob chetnie wprowadzitoby
pewne zmiany w swojej bibliotece. Z
pewnoscig wsparciem dla takiego na-
stawienia jest nie tylko wspomniane
wczesniej dobre samopoczucie w migj-
SCu pracy, ale rowniez wiara we wiasne
mozliwosci. Przekonanie o duzym zna-
czeniu powierzonych im obowigzkow
wyrazito 88,4% mtodych bibliotekarzy.
Prawie tyle samo (83,7%) docenia, ze
przetozeni chetnie stuchaja ich opinii i
pozytywnie reaguja na swieze pomy-
sty. Co ciekawe, nastawienie do zmian i
chec zaangazowania sie w to, co nowe
nie zawsze skojarzone jest z refleksja na
temat przedmiotu, kierunku czy celu ta-
kiego dziatania. Niewiele oséb, mowiagc
O otwarciu na zmiany, miato na mysli
autorskie pomysty czy konkretne plany
na innowacyjne projekty. Tylko niektdre
osoby poprawityby w swoim otoczeniu
mankamenty przestrzeniiwyposazenia
(25,6%), inne powiekszytyby pomiesz-
czenia przeznaczone na dziatalnosc
biblioteki (16,8%), jeszcze inne zatrud-
nity do pomocy nowe osoby (11,6%).

Czesciowo ten deficyt pomystéw moga
wyjasnia¢ odpowiedzi mtodych pra-
cownikow bibliotek na pytanie o to, czy
ich instytucja jest miejscem przyjaznym
dla czytelnikéw w ich wieku. Przypo-
mnijmy, ze badaniem objeto osoby do
35 roku zycia. W ocenie 67,5% biblioteka
to miegjsce juz atrakcyjne dla mtodych
odbiorcow i nie wymaga w tym wzgle-



dzie wiekszych zmian. Na poparcie tej
opiniita grupa bibliotekarzy przytoczyta
caty repertuar argumentéw. Pisali m.in.
0 bogatej i dostosowanej do potrzeb
roznych grup uzytkownikow ofercie
ksigzkowej, w tym o dostepie do ksig-
zek elektronicznych, organizowanych
specjalnie dla ludzi mtodych wydarze-
niach, spotkaniach autorskich, warszta-
tach, nowoczesnych kanatach komuni-
kacji i wykorzystywaniu w codziennej
pracy medidow spotecznosciowych.
Sporadycznie natomiast wymieniali,
ze w bibliotece mtodziez ma specjalne
przygotowane dla nich miejsca, gdzie
panuje dobra atmosfera, a pracujacy
W niej pracownicy sa w roznym wieku
i o zréoznicowanych kompetencjach,
co pozwala nawigza¢ z czytelnikami
lepszy, bardziej bezposredni kontakt.

Charakter uzyskanych odpowiedzi lub
tez ich brak prezentuje wyrazna opinie
mitodych ludzi, ze ,jest dobrze, tak jak
jest”, nie ma wiec co zmieniac. Tylko co
czwarta osoba (23,3%) sktonna byta za-
proponowac podjecie nowych i cieka-
wych dziatarh wychodzacych naprzeciw
oczekiwaniom mitodych czytelnikow.
Wsrod ciekawszych pomystow pojawi-
ty sie m.in. organizowanie ,spotkan z
ludZzmi znanymi z social medidw, zajec
tematycznie zwigzanych z obecnymi
zainteresowaniami miodych ludzi” (k,
29), ,wyjscie biblioteki poza mury i np.
wspoitpraca ze szkotami” (k, 35) oraz
,reklama na uczelniach i w komunika-
cji publicznej, bo [mieszkancy] musza
przede wszystkim dowiedzie¢ sie o
takim miejscu. [Nalezy takze] zadbac
0 migjsca parkingowe i odpowiednie
godziny pracy (mtodzi ludzie studiuja,
pracuja, maja dodatkowe zajecia i mate
dzieci) (k, 31)". Jedna z uczestniczek ba-
dania wskazata, ze w catym procesie po-
szukiwania nowych rozwigzarn mozna

Badanie mtodych pra-
cownikoéw bibliotek
publicznych  w  woje-
wodztwie  warminsko-
-mazurskim

rowniez po prostu ,zaufa¢ pomystom
i intuicji mtodych pracownikow” (k, 31).

Biorac pod uwage nastawienie mto-
dych ludzi do zmian oraz swiadomosc,
ze wielu z nich chce doswiadczac rzeczy
nowych, réwniez w obszarze zawodo-
wym, ciekawy jest stosunek badanych
do plandéw pracy w bibliotece. Pomyst
Zwigzania swojej przysztosci z tg witas-
nie instytucja zadeklarowato bowiem
69,8% z nich, z czego 44,2% zaznaczyto
odpowiedz ,zdecydowanie tak”, a 25,6%
.raczej tak” Do pracy w tym miejscu
motywuje ich dodatkowo mozliwos¢
samorealizacji i to, ze biblioteka oferu-
je wiele szans w tym zakresie (74,4%).
Nie bez znaczenia sg tez bezposrednie
kontakty z czytelnikami i ich zyczliwe
reakcje (48,8%). Czasem bywa to tez
mozliwos¢ wspodtpracy z innymi osoba-
mi przy organizowaniu ciekawych wy-
darzen (11,6%), obserwowanie i satys-
fakcja z efektow wiasnej pracy (9,3%).

Uzyskane podczas badania informacje
pozwolity stworzy¢ interesujacy obraz
grupy mtodych osdb zwigzanych z za-
wodem bibliotekarza. Okazata sie ona
wyraznie pozytywnie nastawiona do bi-
blioteki, zaréwno jako miejsca pracy, jak
i dobrej przestrzeni, z ktorej korzystaja
jej rowiesnicy. To zdecydowanie opty-
misci otwarci na zmiany, jednak rzadko
konkretne i na pewno nie rewolucyjne,
bowiem kochaja biblioteke taka, jaka
ona jest. Petny raport z badania, pre-
zentujacy szczegotowe wyniki umiesz-
czono na stronie biblioteki w zaktadce:
Dla bibliotekarzy/Statystyka i badania.
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O POTENCJALE
MLODYCH BIBLIOTEKARZY

Elzbieta Dziubinska
Dyrektorka Miejskiej Biblioteki Publicznej im. K. |. Gatczynskiego w Moragu

W zawodzie bibliotekarza, tak naprawde wiek, jest bez znaczenia. Kazdy ma
jakis potencjat i to od niego w duzej mierze zalezy, w jaki sposdb go wykorzy-
sta. Wazne jest, zeby praca kazdemu z nas sprawiata satysfakcje i zeby nie byta
tylko codziennym obowigzkiem, ale rowniez przyjemnoscia. Moze to troche
idealistyczne myslenie, ale wtedy faktycznie do pracy przychodzi sie z rados-
Cig. Zatrudniajac mtodych pracownikow, zawsze staratam sie poznac ich pasje



i zainteresowania, a nastepnie wspol-
nie zastanawialismy sie, jak je wyko-
rzystac¢ w pracy w bibliotece. Efektem
tego byto np. zatozenie wypozyczal-
Nni multimedialnej i powstanie Klubu
Filmowego Movie sie, ktory dziata do
dnia dzisiejszego, organizacja mara-
tonéw gier planszowych, nocnych
maratonow filmowych, niesamowi-
tych corocznych Nocy Bibliotek itd.
Na uwage zastuguja rowniez projek-
ty fotograficzne, dziatania spektaku-
larne i jednoczesnie docenione przez
inne instytucje. Niektére z nich byty
prezentowane na Miedzynarodowych
Targach Ksigzki w Krakowie, Ogolno-
polskim Festiwalu Fantastyki PYR-
KON i w podrecznikach do jezyka pol-
skiego dla szkét podstawowych.

Warto wykorzystac potencjat mtodych
pracownikow, chociazby dlatego, ze
wychowywali sie i ksztatcili w innych
czasach, ktére pozwolity im na szersze
poznawanie Swiata, z wrodzong sobie
tatwoscig korzystaja z nowych tech-
nologii i mediow cyfrowych, umiejet-
nie postuguja sie jezykami obcymi, co
w przypadku pracy w bibliotece tez
jest bardzo istotne. To wszystko spra-
Wwia, ze sg otwarci na nowe wyzwania,
elastyczni, kreatywni i bardzo sponta-
niczni. Osoby mMtodsze chetniej podej-
muja odwazne przedsiewziecia i nie
boja sie ryzykowac, a to chyba dla-
tego, ze sg wiekszymi optymistami.
Wszystkie te cechy sg bardzo przydat-

ne w pracy w bibliotece, ktéra tez sie
zZmienia i potrzebuje nowych pomy-
stow na swoja dziatalnosc. Ciesze sie,
ze zmiany i nowe technologie nie prze-
razaja mojego zespotu, a wrecz prze-
ciwnie inspiruja i motywuja do pracy.
Zawsze jestem otwarta na propozycje
nowej oferty w bibliotece i rozwazam
wszystkie pomysty, zwitaszcza te, kto-
re sprawig, ze biblioteka nadal bedzie
miejscem tetnigcym zyciem.

Zauwazytam tez, ze mitodzi bardzo
stawiajg na rozwoj, chetnie sie do-
ksztatcajg, czesto sami wyszukuja
dla siebie szkolen i réznego rodzaju
warsztatow podnoszacych ich umie-
jetnosci. To swiadczy o ich odpowie-
dzialnosci i w duzej mierze wptywa
na pozytywny wizerunek biblioteki.
W zawodzie bibliotekarza to bardzo
wazne, poniewaz to wtasnie my czesto
uczymy innych, pomagamy w zata-
twianiu réznych spraw, przeciwdziata-
my wykluczeniu cyfrowemu, uczymy
korzystania z e-ustug, udzielamy naj-
rozmaitszych informacji. Dlatego tez
podnoszenie kwalifikacji i umiejetno-
Sci jest bardzo istotne w naszym za-
wodzie i jako osoby zarzadzajace bi-
bliotekami powinnismy dbac o rozwdj
kadry na wszystkich jej poziomach, bo
oczywiste jest, ze kazdy pracodawca
chce mie¢ w swoim zespole ludzi od-
powiedzialnych, samodzielnych, krea-
tywnych i twdrczych, ktérzy sami wy-
chodza z inicjatywa.
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UROCZYSTY
DZIEN BIBLIOTEKARZA

1 75-LECIE MIEJSKIEJ BIBLIOTEKI
PUBLICZNEJ W BRANIEWIE

Tekst wygtoszony podczas uroczystosci jubileuszowej 11.05.2022 roku

Elzbieta Jakubowska
Dyrektorka MBP w Braniewie

8 maja obchodzony jest Ogdlnopolski Dzien Bibliotekarza i Bibliotek. Tego dnia
rozpoczyna sie rowniez Tydzien Bibliotek. To ogdlnopolska akcja promowania
czytelnictwa, bibliotek i bibliotekarzy. W tym roku przebiega pod hastem ,Biblio-
teka - Swiat w jednym miegjscu”. Biblioteka to Swiat na wyciggniecie reki. Tu moz-
na bez biletu, za darmo odby¢ podrdz nie tylko do wybranego punktu na mapie,
ale takze podrdz w Swiat wyobrazni. A przewodnikiem po tym swiecie jest wias-
nie Bibliotekarz.



Kim jest Bibliotekarz? Ciggle pokutuje
stereotyp, ze praca bibliotekarzy jest
nudna, nieciekawa i ogranicza sie tylko
do czytania ksigzek. Nawet w mediach
utrwala sie bibliotekarzy w schema-
tyczny sposob. Przewaznie to kobieta
w $rednim wieku, w okularach, w sza-
rym swetrze. Co robi? Czyta, pije kawe.
A jak jest naprawde?

Osoby pracujace w bibliotekach to lu-
dzie aktywni, kreatywni, elastyczni
i tworczy. Maja swoje pasje i dzielg sie
nimi z czytelnikami. Otwarci na nowe
pomysty i chtonni wiedzy, ciagle sie
ucza, by jak najlepiej sprosta¢ wymo-
gom nowych czaséw. Dzieki nim rozwaj
bibliotek postepuje w tak szybkim tem-
pie. Komputeryzacja, nowe technolo-
gie, media, projekty, nowe formy pracy
—dla nich nie ma rzeczy niemozliwych.
Woystarczy przekroczy¢ prog biblioteki,
by przekonac sig, jak wiele sie zmienito.

Dzisiejsza biblioteka jest otwarta na
czytelnikow i zaprasza ich do siebie.
Dba o ciekawa oferte, zwigzana z ksigz-
ka i realizowana ,wokodt ksigzki”. Czesto
dziatania bibliotekarzy wykraczaja poza
mury bibliotek — organizowane s3 pikni-
ki, rajdy, warsztaty na swiezym powie-
trzu.

Biblioteki zmieniaja sie, a co za tym
idzie, zmienia sie takze wizerunek pra-
cownikoéw tych instytucji. Bibliotekarze
to ludzie petni pasji, mitosnicy ksigzek
i pracy zwigzanej z ksigzka - to eduka-
torzy i animatorzy. Ludzie otwarci na
czytelnikéw, kompetentni i zaangazo-
wani.

Poznaj Swoja Biblioteke, bo z pew-
noscia jest ona inna, niz myslisz.

Tegoroczny Dzien Bibliotekarza jest
szczegolny, bowiem w tym roku swie-
tujemy Jubileusz 75-lecia istnienia bra-
niewskiej biblioteki! Z tej okazji wszyst-

kie imprezy zorganizowane w 2022 r.
zostaty opatrzone specjalnym logo,
przypominajacym o tym wydarzeniu.
Przygotowalismy wystawe Historia
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Bra-
niewie, prezentujaca zmiany | najwaz-
niejsze momenty dziatalnosci. Informa-
cje, daty, stare zdjecia, a na nich ludzie,
ktorzy tworzyli biblioteczny swiat. Wy-
stawa prezentowana jest w bibliotece,
aby wszyscy, i mtodsi, i starsi, mogli po-
znac historie naszej instytucji. Wystawa
nie jest zakonczona, bowiem teraz my
- ja i moja zatoga - tworzymy to miegj-
sce, tworzymy dalej piekna historie bra-
niewskiego bibliotekarstwa.

Biblioteka dziata od 26 stycznia 1947
roku. Od tamtego czasu zmienito sie
W niej prawie wszystko: zmieniaty sie
nazwy, bibliotekarze, lokale i adresy,
kilkakrotnie przenoszono ksiegozbiory,
przybywato ksigzek i czytelnikow.

W 1947 roku rozpoczeto tworzenie bi-
blioteki od 26 ksigzek, dzis mamy ponad
49 tysiecy zbiorow. Poczatki funkcjo-
nowania biblioteki byty trudne — nowa
powojenna rzeczywistosc, niepewnosc
jutra, gruzy i ludzie szukajacy swojego
miegjsca na ziemi. W takich warunkach
okazuje sig, ze ludziom w powrocie do
normalnosci brakowato ksigzek i biblio-
teki. W trudnych powojennych latach
bibliotekarze z ogromnym zapatem
tworzyli sie¢ biblioteczng, organizowali
zbiorki ksigzek, gromadzili ksiegozbior,
kazdego dnia tworzyli miejsce przyja-
zne czytelnikom.

Wydarzenia ostatnich dwaéch lat (pan-
demia, dziatania wojenne)- pokazaty, ze
doswiadczylismy podobnej niepewno-
sci jutra, niepokoju, leku... Lekarstwem
dla wielu oséb, na te trudne chwile, byty
ksigzki i biblioteki wtasnie.

Braniewska biblioteka od poczatku
miata znaczacy wptyw na ksztattowa-
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nie sie zycia kulturalnego w miescie.
Organizowata wiele interesujacych
form dziatalnosci, spotkania z pisarza-
mi, pogadanki i wyktady. Obecnie na-
sza oferta jest takze ciekawa i zréznico-
wana, caty czas jest dostosowywana do
zmieniajacej sie rzeczywistosci, aktual-
nych trendéw oraz zainteresowan i po-
trzeb czytelnikéw. Biblioteka spetniaja-
ca zyczenia — czy chodzi o zakup ksigzkKi
czy organizacje spotkania z ulubionym
autorem. Jestesmy dla naszych czytel-
Nikow.

Znaczacy byt, i nadal jest, wptyw biblio-
teki na powiat braniewski, poczawszy
od tworzenia w pierwszych powojen-
nych latach sieci bibliotek, az po obec-
na wspotprace z bibliotekami w tere-
nie. Na mocy porozumienia z Powiatem
Braniewskim biblioteka petni zadania
biblioteki powiatowej. Do naszych za-
dan nalezy m.in. udzielanie bibliotekom
W powiecie pomocy instrukcyjno-me-
todycznej i szkoleniowej, wspotdziata-
nie w zakresie rozwijania czytelnictwa
i zaspokajanie potrzeb kulturalnych
spotecznosci powiatu. Na powiatowa
sieC biblioteczng sktadaja sie nastepu-
jace instytucje: Biblioteka Publiczna
Gminy Braniewo z siedziba w Lipowi-

nie, Miejska Biblioteka w Pienieznie,
Biblioteka Publiczna Gminy Ptoskinia,
Centrum Kulturalno-Biblioteczne we
Fromborku, Gminne Centrum Kultury
w Lelkowie, Gminna Biblioteka Publicz-
na w Wilczetach.

Patrzac na 75 lat dziatalnosci bibliote-
ki uswiadamiamy sobie jak dtuga dro-
ge przebylismy. Z placowki o bardzo
skromnych warunkach i matym ksie-
gozbiorze, nasza biblioteka stata sie
instytucja z bogatymi zbiorami, z sze-
roka ofertg, instytucja, ktora ciaggle sie
rozwija. Od wielu lat braniewska biblio-
teka jest dla mieszkarncow miasta i re-
gionu miejscem, gdzie toczy sie zycie
kulturalne, panuje przyjazna atmosfera,
gdzie mozna znalez¢ pomoc, uzyskac
informacje, rozwija¢ swoje kompeten-
cje. Bibliotekarze caty czas staraja sie
taczy¢ wysoki poziom ustug biblio-
tecznych z budowaniem serdecznych
relacji ze swoimi czytelnikami, tak by
biblioteka byta miejscem petnym cie-
pta i serdecznosci, by czuli sie u nas jak
w domu.

Nasza biblioteka to miejsce, ktdre inspi-
ruje nie tylko do czytania, ale poszerza
horyzonty, podsuwa nhowe pomysty,



taczy pokolenia. To miejsce spotkan
nie tylko z ksigzka, ale i z drugim czto-
wiekiem. To nowoczesna biblioteka na
miare XXI wieku, wpisujaca sie w prze-
miany cywilizacyjne i technologiczne,
ktdra zachowuje szacunek dla tradycyj-
nych oczekiwan uzytkownikow. Biblio-
teka przyjazna, otwarta dla wszystkich,
wygodna do pracy, edukacji i zabawy.

Kluczem do sukcesu jest przede wszyst-
kim dobry zespdt, a priorytetem- po-
trzeby uzytkownikow biblioteki, ktore
caty czas sie zmieniaja. Mam to szczes-
cie, ze pracuje ze wspaniatymi ludzmi,
ktorzy rozumiejg to, ze rola biblioteki
caty czas sie zmienia. Staramy sie byc¢
na biezaco z nowymi trendami, ktore
nie przerazaja, a ciekawig i motywu-
ja do pracy. Wiele pomystow to efekty
udziatu pracownikoéw w réznego rodza-
ju szkoleniach i warsztatach, zaréwno
stacjonarnych jak i online. Atutem na-
szej biblioteki jest potencjat jej pracow-
nikow, ich doswiadczenie, umiegjetnosci,
wiedza i pasja, z ktdra codziennie wyko-
Nnuja swoj zawod. Wszystkim pracowni-
kom biblioteki dziekuje za zaangazowa-
nie, wspaniata prace, za to wszystko, co
robig na rzecz kultury w miescie i za to,
ze kochaja ksigzki.

Wszystkim bibliotekarzom, w dniu na-
szego Swieta, zycze wiecej czytelnikow
niz ksigzek, a takze radosci i satysfak-
cji z pracy i tego, byscie nigdy nie za-
pomnieli, jak wazne i cenne jest to, co
robicie.

W uroczystosci, ktora odbyta sie 11 maja
2022 r., uczestniczyli bibliotekarze z Bra-
niewa i powiatu braniewskiego, emery-
towani pracownicy Biblioteki, Tomasz
Sielicki Burmistrz Miasta Braniewa,
Anna Kapusta Wiceburmistrz Miasta
Braniewa, Andrzej Marcinkiewicz Dy-
rektor Wojewodzkiej Biblioteki Publicz-
nej w Olsztynie, przedstawiciele insty-
tucji oswiaty i kultury oraz dyrektorzy
instytucji wspotpracujacych z Bibliote-
ka. Nie zabrakto przemowien, gratulacji
i podziekowan. Uzupetnieniem uroczy-
stosci byta prezentacja multimedialna,
ukazujgca aktualnie realizowane przed-
siewziecia, jak i plany na przysztosc.
Spotkanie zakonczyt wystep mtodziezy
z Dyskusyjnego Klubu Ksigzki, ktérego
moderatorem jest Krystyna Szakiewicz,
nauczycielka jezyka polskiego i biblio-
tekarz w Szkole Podstawowej Sporto-
wej nr 6 im. Jana Pawta Il w Braniewie
z oddziatami przedszkolnymi.



IEPOKORNE .
1 KONTESTUJACE... DZS-Y

e a Rau
Pracownia Regionalna i Informatorium
Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie




Tak, sama fraza >zasob biblioteczny<
budzi szacunek. Ba, nawet bez oglqg-
dania wiadomo, jaki jest taki zasob:
wazny, cenny, pewnie stary, moze tro-
che zakurzony albo brudny, jak to sta-
re wazne papiery. No, moze byc tro-
che nudny... To znaczy taki powazny
I ksztatcgcy. Nie zeby cos, ale wszyst-
kie zabawne i fajne rzeczy rzadko kie-
dy sq stare, i na pewno nie sq jakims
tam zasobem. Trudno powiedzied,
co to ten zasob, wiec wiadomo... Tak,
w bibliotece sq fajne rzeczy do czy-
tania i oglgdania! Filmy, komiksy, po-
wiesci... No, tak, sq tez podreczniki do
nauki, jasne. Aha - i to sq zasoby?!
Ciekawe. A ja myslatem, ze te zaso-
by to tylko jakies starozytne ksigzki
sprzed wojny. Uhm. Plakaty macie i to
Jjest zasob? Plakaty sq swietne. Plaka-
ty koncertow punkowych ?I'...

Wojewddzka Biblioteka Publiczna
w Olsztynie ma wiele plakatow — ty-
sigce. | kazdy z nich jest zasobem bi-
bliotecznym, niepowtarzalnym i in-
teresujgcym. Z plakatami koncertow
punkowych to jest ciekawa sprawa,
obecnie ruch punkowy to juz nie jest
taki szok, moda i awangarda, jak jakis
czas temu. Szok i awangarda zwtasz-
cza W zestawieniu z ,,zasobem biblio-
tecznym”, bo powstaje pytanie, czy
punk nadal jest mtody? | odpowiedz
moze by¢ tylko jedna: jest zawsze
miody i niepokorny — i ma w doku-
mentach zycia spotecznego godnych
przedstawicieli. Sama teoria zbierania

1,Punk - przedstawiciel subkultury mitodziezowej,
demonstrujgcy gwattowny sprzeciw wobec tra-
dycyjnej obyczajowosci przez szokujacy sposob
ubierania sie i uczesania. Punk rock — gatunek ro-
cka charakteryzujacy sie prosta, gtosna, agresywna
muzyka o mato skomplikowanej harmonii i bun-
towniczych tekstach, powstaty w potowie lat 70,
zapoczatkowany w Wielkiej Brytanii i USA. [..] Nie-
ktérzy ujmuja te cechy punk rocka jako sprzeciw
wobec pretensjonalnosci i zbytniego wyrafinowania
twércow w dominujacych w latach siedemdziesig-
tych na scenie rockowej. [...] W warstwie tekstowej
twoércy punk rocka czesto nawigzywali do pogla-
déw anarchistycznych, wyrazanych najczesciej
W agresywnej i obrazoburczej formie. [..] Muzyka,
jaka jest punk rock, to jedynie czes¢ szerszego zja-
wiska — kulturowego i obyczajowego - zwanego
ruchem punk. [..] Z zatozen catego ruchu najwaz-
niejszymi byly: nonkonformizm, sprzeciw wobec
ogdlnie akceptowanych zasad i pogladdow spotecz-
nych czy politycznych, okreslanych mianem ,sy-
stemu”, nacisk na samodzielno$¢”. https://sjp.pwn.
pl/sip/ounk;2513350.html  oraz https:/pl.wikipedia.
org/wiki/Punk_rock  (dostep: marzec  2022).

tych plakatow tez jest adekwatna do
zasad nurtu, gdyz trzeba je po prostu
zrywac, oczywiscie po terminie kon-
certu czy imprezy. Innymi stowy mo-
wiac, ,bibliotekarz od dzs-ow” chodzi
i zrywa przy uzyciu podrecznych ma-
tych narzedzi (czasem przydaja sie
maty nozyk, nozyczki, zyletka) przy-
klejone na przylepiec, klej, wzglednie
najtagodniejsza ze wszystkiego tasme
klejaca, odbite na bardzo zwyczajnym
papierze do ksero plakaty. Plakaty naj-
czesciej wielkosci A3, o jakosci druku
wyraznej, cho¢ nie wybitnej... Czyli
nie zapowiada sie dobrze... A jednak!
Plakat, zeby byt sobg, a nie afiszem,
musi miec ilustracje, i one w wypad-
ku plakatow koncertéw punkowych
sg wybitne! Oczywiscie, estetyka jest
sprawa bardzo wzgledng, natomiast
co do Swiezosci kreacji, pomystu, este-
tycznego zaciecia, checi wzbudzenia
zaciekawienia, wiernosci ,konwencji
punkowej” sg one godne baroku, kto-
ry tez szanowat i produkowat dzieta,
ktore miaty poruszac¢ niekonwencjo-
nalnoscia, oryginalnoscia, nawet pew-
nym dziwactwem, ale i bogatag w srod-
kach wyrazu estetyka... Mozna by tutaj
tez przywotac surrealizm, gdyz z nie-
ktorych punkowych pomystow za-
rowno Dali jak i Bunuel byliby dumni...
Niech jako reprezentacyjni przedsta-
wiciele wszystkich dzs-ych plakatow
punkowych wystapia dwa zupetnie
odmienne stylem obiekty: pamiatki
po dwoch koncertach zrealizowanych
w kontrowersyjnym dla wielu miesz-
kancow miasta pubie Molotov Cafe,
juz nieistniejacym. Oba czarnobiate
plakaty wielkosci A3, ewidentnie wy-
drukowane ,metoda powielaczowa”,
zostaty zaprojektowane przez grafi-
kéw amatordw, co tym lepiej miesci
sie w jednym z przykazan punkowych:
Do it yourself. Pierwszy z nich przed-
stawia reprodukcje zdjecia prezydenta
USA, George'a Buscha, nie tylko dlate-
go, ze wiele z jego dziatan i wypowie-
dzi uznano za kontrowersyjne, lecz
przede wszystkim dlatego, ze stanowit
idealna ikone elit wiadzy kraju uwaza-
nego za ojczyzne konsumpcji i blich-
tru. Prezydent na plakacie ma oczy za-
stoniete biatym paskiem, jak oskarzeni
prezentowani w mediach, co wskazu-
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je na intencje grafika — ukazanie, ze
stanowczo oskarza polityka o fatalny
stan obecnego swiata. Krotki i zwiezty
przekaz za pomoca dobrego chwytu
znanego wszystkim z medioéw. Strzat
w dziesigtke. Drugi z plakatow operu-
je bardziej ztozonym przekazem, nie-
sie sobg rowniez obraz poniekad ko-
miczny, jako ze punk czesto postuguje
sie groteska, aby straci¢ z piedestatu
wartosci kpina. Kolejny koncert re-
klamowat sie wiec plakatem z zasto-
sowaniem motywow nhawigzujacych
do owczesnej popkultury: to scenka
przedstawiajgca bohaterskich wojow-
nikow ulicznych trwajacych w goto-
wosci przeciw dzikim napastnikom.
Jednak na plakacie nie ma anijednego
cztowieka: posta¢ w centrum z koktaj-
lem Mototowa (homen omen) w rece
(druga reka zostata przez kogos... ob-
gryziona i jest sama koscig) ma rogi
na gtowie i wydaje sie stylizowanym
jeleniem ubranym w T-shirt z nume-
rem 1, piersi i karnawatowa czapeczka
na gtowie. Buntownika otacza stado
matych kociakdow z marsowym wyra-
zem pyszczka oraz mieczami samu-
rajskimi w tapkach. Kotki trwajg w po-
stawie bojowej i widac, ze sg gotowe
na wszystko. Druga strone stanowi
grupa irracjonalnych, wiec tym groz-
niejszych wrogdéw — szesciu zombie
w bejsboléwkach na gtowach i z sie-
kierami w rozpadajacych sie rekach.
Wszystko zostato utrzymane w stylu
komiksowym, ewidentnie nawigzu-
jacym do anime. Obraz troche za-
bawny, troche szokujacy, a na pewno
intrygujacy absolutng innoscia w sto-
sunku do stereotypowych plakatow
z ulic miasta. Czy w tym komiksowym
szalenstwie jest jakas gtebsza idea?
Oczywiscie. Centralny cziowiek-jelen
(przystowiowy jelen) ma juz dosc¢. Wy-
korzystywania, obgryzania go - co
pokazuje jego utracona dton, i chce
z tym walczy¢ wszelkimi dostepnymi
mu srodkami. Jego przyjaciele, wyda-
watoby sie z natury bezradni, rowniez
chwytaja za bron —i s w tym napraw-
de przekonujacy. Rozpadajgca sie i ze-
psuta kultura, to juz relikt przesztosci.
Nie ma szans z gniewem miodej, zy-
wej, silnej kultury wspotczesne,.

A co z warstwa stowng? Jakies infor-
macje przyblizajace, co ilustrujg opisa-
ne obrazki? Oczywiscie — na plakatach
umieszczono tez informacje praktycz-
ne: daty, miejsca imprez, ceny biletow.
Plakaty zostaty zebrane w 2010 r. Kon-
certy popularyzowane plakatami od-
byty sie w lokalu juz nieistniejacym...
| wiasnie ta informacja pozostanie po
nas na przysztosc: ze funkcjonowaty
takie miejsca w Olsztynie, gdzie ow-
czesna miodziez niepokornie skakata
przy muzyce niepokornych zespotdow.
Podobnie rzecz sie ma z nazwami
prezentujacych sie na takich scenach
zespotow muzycznych (,Hotel Kos-
mos"” oraz ,Kuska Brothers”). Jako ze
z racji niekonwencjonalnosci reper-
tuaru nie goscili czesto w mediach,
stad tym bardziej zachowane plakaty
stanowiag jedna ze stosunkowo nie-
wielu pamiagtek po ich dziatalnosci.
Gdyby pokusic sie na krotkie podsu-
mowanie, jaka miata by¢ gtéwna rola
takich drukdéw ulotnych, odpowiedz
jest prosta: miaty szokowad, wytra-
cac¢ z rownowagi, kwestionowac po-
pularng, fadng”, ,grzeczng” stylistyke
i artyzm. Czy to dobre powody, aby
zbierac¢ tego typu dzs-y? Te niepokor-
ne, ktos powie — nietadne? Po stokroc¢
tak. Witasnie z przedstawionych wyzej
wzgledow... Wiele zrédet bibliograficz-
nych zatrzymuje informacje na temat
koncertéw muzyki powaznej, ludowej,
.ambitne]” — a co z imprezami niepo-
kornymi? Wiecznie mitodymi przez
swoj buntowniczy przekaz? No wias-
nie. Dzs-y sg zawsze mtode, a tym bar-
dziej te buntownicze i rozczochrane.
To one tez zmienig w przysztosci obraz
naszej spotecznosci — z czarnobiatego
na o wiele bardziej ciekawy i koloro-
wy. Niejednoznaczny. Troche gtosny.
Mtody.

Fot. A. Romulewicz
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Rozwdj powinien by¢ zawsze dostoso-
wany do jednostki. To uszlachetniaja-
cy i przyjemny proces, nawet jezeli wy-
maga wysitku i dyscypliny. | pomimo
tego, ze tzw. pruska edukacja czesto
zniecheca nas do nauki swoimi twar-
dymi krzestami i masowoscig warto
ocala¢ w sobie potrzebe ksztatcenia.
Jak zatem dostosowac rozwdj i ucze-
nie sie do osobistych preferencji?
Nalezy wzig¢ pod uwage swoj wiek,
miejsce zamieszkania, mozliwosci
finansowe, samopoczucie, zdrowie
oraz styl pracy i upodobania co do
form przekazywania wiedzy. Mozliwo-
Sci rozwoju jest wiele — zarowno trady-
cyjnych, jak i cyfrowych. Jak wiec sta-
wac sie naturalnie ciekawszym swiata,
zmotywowanym lub z tatwoscia spet-
niajacym wymagania z zewnatrz czto-
wiekiem? Rozwigzanie jest jedno:
wiedza. A wiasciwiej jej gtdéd. Platon
napisat kiedys, ze: ,wiedza jest drugim
stoncem dla ludzi” i trudno sie z tym
nie zgodzi¢. To niezawodne zrédio
Swiatta i oswiecenia rozjasnia nie tyl-
ko zawodowe, ale i prywatne sprawy.
W koncu to z gtdownie z niewiedzy wy-
nika m.in. brak poczucia bezpieczen-
stwa, przygnebienie i leki.

Jednak co do tego wszystkiego maja
studia, kursy, webinary i konwersato-
ria? Zanim odpowiemy na to pytanie,
warto najpierw zadac sobie to najistot-
niejsze: jak zaczac rozwijac sie, kiedy
szkote juz dawno mamy za soba? Jak
wspomniatam wczesniej ksztatcenie
to proces staty i nieskonczony — uczy-
my sie codziennie poprzez rozmMowy,
polecane ksigzki, tresci przegladane
W sieci, a nawet ogladajac niezwykle
popularnego TikToka!

Kiedy myslimy o tresci, jaka mamy
przyswoic, czesto skupiamy sie tylko
na niej. Jednak percepcja naszego
mozgu zmienia sie (co widac¢ szcze-
golnie po tresciach generowanych
dla mitodszych odbiorcéw) i dzis to

nosnik i forma maja ogromne zna-
czenie. Jednak, aby osiggnac¢ zamie-
rzone przez nas efekty, najwazniejsze
jest dobranie odpowiedniej formy na-
uczania (niezaleznie czy tradycyjnej,
czy cyfrowej). A mamy ich kilka:

- uczenie poprzez przyswajanie tj. me-
toda podajaca: tu mozemy zdobyc
wiele informacji w stosunkowo krot-
kim czasie z przygotowanych wczes-
niej materiatow. Ryzykiem jest jednak
to, ze aktywnosc¢ jest jednostronna,
nie otrzymujemy informacji zwrotnej,
co moze powodowac biernosc. Jesli
jednak lubisz uczyc sie sama i nie po-
trzebujesz tzw. feedbacku, to ten spo-
sOb sprawdzi sie idealnie.

- Uczenie poprzez odkrywanie tj. me-
toda problemowa: to zdecydowanie
przestrzen dla tych, ktorzy lubig wy-
mieniac sie pogladami, zabierac gtos,
broni¢ swojego stanowiska, snuc¢ au-
torefleksje. Jezeli niestraszne ci ryzy-
ko, jakim jest réznica zdan w grupie
oraz nie przeszkadza ci praca zespoto-
wa, to jest to forma idealna.

Uczenie poprzez przezywanie tj.
metoda waloryzacyjna: to stwarzanie
przez edukatora takich sytuacji, ktore
pod wptywam prezentowanych war-
tosci, wywotaja u uczacych sie prze-
zycia emocjonalne. Jesli lubisz prace
na emocjach, analizowanie i ocenia-
nie ich oraz okreslanie wiasnego sto-
sunku do przezy¢ i wycigganie z tego
whnioskdw oraz informacji to jest to
Swietna metoda.

- Uczenie poprzez dziatanie tj. meto-
da praktyczna: tutaj nie ma zbyt wie-
le czasu na emocje. Przejmowanie
inicjatywy, obserwacja, symulowanie,
testowanie ,na witasnej skorze” - te
metoda to idealne rozwigzanie dla
empirystow.

Nie ma jednak sensu rozszerzac pre-
zentacji do catej teorii pedagogiki.
Opis tych kilku metod pozwoli tatwiej
rozeznac sie jaki rodzaj prezentowa-
nia wiedzy bedzie najkorzystniejszy.
Pozwoli to nie tylko osiggnac naj-
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lepsze efekty nauczania, ale przede
wszystkim towarzyszy¢ im beda kom-
fort psychiczny, fizyczny i emocjonal-
ny. A tak jak ,z niewolnika nie ma pra-
cownika”, tak i ucznia.

Pierwsza forma doksztatcania,
ktora zapewne wiekszosci przychodzi
na mysl, s studia. W pracy w biblio-
tece przydaje sie jednak nie tylko bi-
bliotekoznawstwo (ktére na pewnym
etapie kariery staje sie niezbedne).
Biblioteki dzisiaj tacza w sobie funkcje
archiwum, domu kultury, informato-
rium i placowek naukowych —a to roz-
szerza zakres kompetencji. Oczywi-
scie w zaleznosci od dziatu mozemy
specjalizowac sie w jednym nurcie,
jednak warto otworzyc sie na inne niz
kierunkowe zrodta wiedzy — przetozy
sie to nie tylko na motywujace nas,
inspirujace i dajace radosc inicjatywy
oraz przyciggnie wyjatkowych ludzi,
ktorzy chetnie skorzystajg z oferty in-
stytucji. W koncu wiedza biblioteka-
rza to nie tylko zorientowanie w rynku
ksigzki — to takze filozofia, geografia,
historia, informatyka, jezyk obcy, jezyk
polski, matematyka, wiedza o spote-
czenstwie...iwiele ,przedmiotow” wie-
cej. | wcale nie musimy wyjezdzac do
Warszawy, Poznania, Wroctawia czy
Katowic — studia realizowa¢ mozemy
online (nie tylko w czasie pandemii).
Z pomocag W rozwoju przychodzi tak-
ze Federacja Bibliotek Cyfrowych czy
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich
od lat organizujace Ogodlnopolska
Konferencje z cyklu Automatyzacja
bibliotek, ktorej celem jest ,omodwie-
nie aktualnych problemow bibliotek,
wynikajacych z szybko zmieniajacych
sie technologii informacyjnych i urza-
dzen elektronicznych™ . Regularnie
organizuje takze, stacjonarnie i onli-
ne, Mnostwo kursdw poswieconych
zagadnieniom takim jak m.in. bro-
kering informacji, komunikacji inter-
personalnej, prawne aspekty pracy
W bibliotece oraz udostepniania zbio-

1 Z materiatéw promocyjnych dot. XII Ogdlnopol-
skiej Konferencji z cyklu Automatyzacja bibliotek
pt.: Biblioteki w cyberprzestrzeni: Inspiracje Swiato-
wego Kongresu IFLA Wroctaw 2017, 13-14 listopada
2018 r., Warszawa; sbp.pl/galeria/szczegoly?galeria_
id=20893 [dostep dnia: 24.02.22]

row, psychologia pracy i marketing.
Udziat w wielu kursach jest darmowy.
Warto takze regularnie zagladac¢ na
strony Elektronicznej BIBlioteki.

Dostepna w kazdej lokaliza-
cji jest za to wiedza cyfrowa. Pod-
stawowa technika uczenia sie (oraz
nauczania) jest e-learning. Poprzez
media elektroniczne (m.in. interak-
tywna telewizja, Internet, nosniki da-
nych) mozemy konczy¢ studia, kursy
oraz rozwijac pasje bez stacjonarne-
go kontaktu z edukatorem/trenerem.
Online learning (tj. nauka w sieci) to
system wykorzystywania cyfrowych
materiatdw dydaktycznych do pod-
noszenia naszych umiejetnosci. Me-
tod jego realizacji jest kilka: Blended
learning (inaczej. B-learning) to hy-
brydowa metoda ksztatcenia taczaca
bezposredni kontakt z dziataniami
zdalnymi wykorzystujacymi urzadze-
nia z dostepem do sieci (tj. mobile
learning lub M-learning). Ciekawost-
ka moze byc¢ fakt, ze to, co teraz na-
zywamy zdalnym nauczaniem lub na-
uczaniem na odlegtos¢, do niedawna
byto rozumiane tylko jako distance
learning (tj. D-learning), czyli metoda,
w ktorej wykorzystuje sie tradycyjne
srodki transportu i poczte. Dzis jednak
nikt juz nie przesyta sobie w paczkach
sylabuséw oraz testow - zdalnosc
przeniosta sie na kable. Wszystko to
przektada sie na System Zarzadzania
Uczeniem sie (znany jako LMS), czyli
nic innego jak peten pakiet narzedzi
e-learningowych, ktory najczesciej
widzimy fizycznie jako platformy edu-
kacyjne.

| tak za pomoca platform ko-
rzysta¢ mozemy ze szkolen on-line,
webinaridw, wideokonferencji, baz
danych, konsultacji, komunikatoréow
oraz podcastéw (jak np. na stronach
Coursera, Stowarzyszenia Biblioteka-
rzy Polskich, Instytutu Badan i Orga-
nizacji Kultury, Narodowego Centrum
Kultury, Kultury Wrazliwej, Kultural-
nych Edukatoréw, Biblioteki.org, De-
labu czy GoodBooks). Wiele bibliotek
(takich jak np. WBPICAK w Poznaniu,
Biblioteki Pedagogiczne w Elblagu,
Ciechanowie i Chetmie) prowadzi



kursy przedatne w zawodzie i posia-
da wiasne platformy e-learningowe.
A o aplikacjach, ktére podnoszg kom-
petencje cyfrowe i utatwiaja funkcjo-
nowanie w sieci, mozecie przeczytac
w moim artykule Digital Mindset
W Nnr 3-4/21, Bibliotekarza Warminsko-
-Mazurskiego".

Kolorowa i audiowizualnie atrakcyj-
na edukacja online to takze czytanie
raportow. | cho¢ to stowo kojarzy sie
nam najczesciej z nudnymi i niekon-
czacymi sie tabelami z komentarzem
to jest wiele wartosciowych publikacji
tworzonych przez niezwykle preznie
dziatajace instytucje i organizacje.
Jednymi z najwazniejszych sa te, ktore
tworzy Biblioteka Narodowa oraz Na-
rodowe Centrum Kultury. Nie chodzi
jednak o to, by zdoby¢ ,sucha” wiedze.
Raporty pozwalajg nam zweryfikowac
nasze dziatania, dotrze¢ do prognoz,
ktdre przetozy¢ moga sie na charak-
ter dziatan oraz ich zasadnos¢. Dodat-
kowo tym, ktorym jezyk angielski nie
obcy polecam mocno platformy takie
jak Udemy, Teachable czy Ruzuku.

Biblioteki petnig dzisiaj czesto role
centrow kultury — z rownie szerokim,
jak inspirujacym wachlarzem odbior-
cow — dlatego nie tylko to, co byto czy-
tane, powinno nas interesowac. Tren-
dy w social mediach (rozumiane nie
jako ,mody"” a ,zjawiska trendujace”,
ktore w najlepszych wypadkach staja
sie viralami majacymi srednio 8-10 mi-
liardow wyswietlen), biegtos¢ w tago-
waniu, adekwatnosc jezyka, otwartosc
na potrzeby, elastycznos¢ w budowa-
niu strategii — wszystko to moze stac
sie tatwiejsze (oraz przyjemne!) dzie-
ki wiedzy zdobytej m.in. w raportach.
Szczegodlnie warto pamieta¢ o social
mediach zwtaszcza w kontekscie
ostatniego raportu o stanie czytel-
nictwa, ktory jasno maowi, ze ,istotna
zmienng demograficzng réznicujaca
deklaracje czytania ksigzek jest row-
niez wiek. Im mtodszy ankietowany,

2 Stepien M., Digital Mindset, ,Bibliotekarz War-
minsko-Mazurski”, 2021, 3-4, s. 54-57. https://mwww.
wbp.olsztyn.pl/wp-content/uploads/2021/12/bibliote-
karz_3-4_2021.pdf

tym wieksze prawdopodobienstwo,
ze czyta ksigzki. Najmniej czytelnikow
jest wsrod osob najstarszych — powy-
zej 60 lat 33%, a powyzej 70 lat tyl-
ko 22%. W grupie wiekowej 15-18 lat
czytelnikdow jest az 76%, co w sposoéb
oczywisty wigze sie z pobieraniem
nauki w szkole, cho¢ warto przy tym
odnotowac fakt, ze jednoczesnie co
czwarta osoba w tej grupie deklaru-
je, ze w ciaggu roku nie czytata zadnej
ksigzki®". Skoro czytelnik mtodniegje, to
przychodzi do nas z nowa percepcja
i potrzebami — a wyjs¢ im naprzeciw
mozemy np. znajac cyfrowy sSwiat,
w ktorym spedza on swdj czas. | nie
chodzi tu o zmiany obejmujace od
razu catg instytucje — taka wiedza po-
zwoli nam nie tylko tatwiej dotrzec do
odbiorcow z nasza oferty, ale takze za-
reklamowac ja, opowiedziec interesu-
jaco i przede wszystkim — uniknac fru-
stracji w postaci ,pracy byto mnoéstwo
a efekty niewielkie”.

Zarowno e-learning, jak i tradycyjna
edukacja tworzone sg poprzez wy-
specjalizowane instytucje, a materia-
ty dobierane najwyzszg starannoscia
— dlatego tak istotne jest docieranie
do najlepszych zrodet i unikac prze-
cigzenia poznawczego. Obecnie sa-
moksztatcenie umozliwia docieranie
do sprawdzonych informacji wysokiej
jakosci, a cyfrowa edukacja niwelu-
je problemy takie jak np. wyklucze-
nie ekonomiczne czy komunikacyj-
ne. Wsrod ludzi lub bez wychodzenia
z domu warto rozwija¢ umiegjetnosci
takie jak efektywna promocja czytel-
nictwa, wykorzystanie bezptatnych
i ptatnych narzedzi do pracy, krea-
tywne rozwigzywanie problemow, ra-
dzenie sobie w trudnych sytuacjach,
dobieranie zrédet i co najwazniejsze —
rozwdj wiasnych pasji i zainteresowan
—to wiasnie one przektadaja sie na in-
teresujacych i kreatywnych ludzi pra-
cujacych w bibliotece roznoszacych
blask ,drugiego stonca”.

3 Opublikowany przez Biblioteke Narodowa raport,
dotyczacy stanu czytelnictwa w Polsce w 2020 roku,
dostepny jest pod tym linkiem: https:/bn.org.pl/
download/document/1618923121.pdf [dostep dnia:
26.02.22]
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ABY DOCENIC

ROLE BIBLIOTEKAREK

Joanna Sudak

Gminna Biblioteka Publiczna w Wilkasach

Konkurs stypendialny im. Olgi Rok po-
wstat, aby docenic role bibliotekarek
— kobiet, ktore podobnie jak niegdys
jego patronka, potrafig przetamywac
schematy, stereotypy i mobilizowac
siebie oraz swoja spotecznosc¢ do roz-
Wwoju. Mozna by rzec, ze to Oscar wsrod
nagrdod bibliotekarskich. Stypendium
finansowane jest ze srodkdéw fundu-
szu wieczystego. Wnuczka Olgi Rok —
Anna Rok —w 2012 roku utworzyta go,
aby upamietni¢ zycie i prace babci,
ktora byta bibliotekarka w Warszawie,
W nietatwym, powojennym czasie.

Nagroda ma uhonorowac kobiety,
ktore w swoja prace wktadaja mno-
stwo pasji i na co dzien udowadniaja,
ze biblioteka to nie tylko ksigzki, ale tez
serce lokalnej spotecznosci. To miej-
sce, w ktorym mozna wymienic sie
doswiadczeniami zyciowymi, spotkac
fantastycznych ludzi, czy wzig¢ udziat
W regularnie organizowanych wyda-
rzeniach kulturalnych.

Inicjatywa ma juz Kkilkuletnig trady-
cje. Poniewaz sama miatam zaszczyt
byc¢ laureatka edycji IX, jako jedyna jak
dotad wyrézniona bibliotekarka z wo-
jewddztwa warminsko-mazurskiego,
pragne z catego serca hamowic inne
bibliotekarki z regionu do waziecia
udziatu w konkursie. Mam nadzieje
przyblizy¢ procedury sktadania wnio-
sku i przekonac, ze to naprawde nic
trudnego, a efekt da mndstwo radosci
i satysfakgji.

Moja przygoda z bibliotekarstwem
zaczeta sie bardzo niedawno i przez
zupetny przypadek. Przechodzitam
wtedy bardzo trudny i smutny okres
W moim zyciu osobistym. W 2019 roku
odpowiedziatam na ogtoszenie biblio-
teki w Wilkasach, mimo ze z wyksztat-
cenia jestem oligofrenopedagogiem.
Juz w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej
wiedziatam, ze chce tam dtuzej pra-
cowac i miatam przeczucie, ze moja
przyszta szefowa widzi mnie w swoim
zespole. Od razu pojawita sie miedzy
nami ni¢ porozumienia. Teraz moge
powiedziec¢, ze dzisiaj wzajemnie sie
uzupetniamy. Ona to stateczna i kon-
kretna skarbnica wiedzy o ksigzkach,
osoba wrazliwa i wyrozumiata, ja zas
mam milion pomystow i wielkie serce
do ludzi. Bardzo szybko odnalaztam
sie W nowym miejscu pracy, a rozpie-
rajagca mnie energie przeksztatcitam
Nna dziatania na rzecz promocji biblio-
teki i czytelnictwa. Dodatkowo, od Kil-
ku lat, zajmuje sie zbidrkami charyta-
tywnymi na rzecz mieszkancow mojej
spotecznosci lokalnej. Z powodzeniem
i przy aprobacie dyrekcji, tacze te dwa
zajecia, nierzadko korzystajac z zaple-
cza biblioteki.

Po ponad roku pracy na stanowisku
bibliotekarki w Wilkasach, dzieki Wo-
jewddzkiej Bibliotece Publicznej w Ol-
sztynie dowiedziatam sie o konkursie
im. Olgi Rok. Decyzja o uczestnictwie
w nim byta bardzo spontaniczna. Na
ztozenie wniosku miatam zaledwie



tydzien. Mimo to, w ciggu jedne-
go dnia przygotowatam dokumen-
ty, wystatam i.. zapomniatam! Jakiez
byto moje zdziwienie i zaskoczenie,
gdy w grudniu okazato sig, ze zosta-
tam jedna z wyrdznionych! Poczutam
sie naprawde wyjatkowo. Wtasciwie
pierwszy raz w zyciu czutam, ze to co
robie ma naprawde sens. Wyrdznie-
nie dodato mi skrzydet i jeszcze wiecej
motywacji do pracy. Zatuje tylko, ze
podczas pandemii nie miatam mozli-
WOSCi uczestniczenia w Kongresie Bi-
bliotek i odebrania nagrody osobiscie.
Wyréznienie im. Olgi Rok jest dla mnie
dowodem na to, ze jesli robi sie cos
wartosciowego, w co wktada sie duzo
serca i zaangazowania, warto pokazac
SWO0jg prace swiatu i by¢ z niej dum-
nym. Mozna to zrobi¢ chociazby wy-
petniajac wniosek konkursowy.

Jak sie do tego zabrac? To proste! Co
roku w maju ogtaszany jest nabdr.
Dostepny na stronie Fundacji wnio-
sek zawiera kilka otwartych pytan.
Moje odpowiedzi dotyczyty miedzy
innymi tego, w jakich okolicznosciach
statam sie bibliotekarka, jakie potrze-
by maja czytelnicy biblioteki, w kto-
rej pracuje, z czego jestemm dumna
W swojej pracy, jak praca wptywa na
zycie naszej spotecznosci i... jak chcia-
tabym zagospodarowac pienigdze ze
stypendium. Co roku dwie laureatki
konkursu majg szanse uzyskac¢ po 5
tysiecy ztotych, ktére moga wesprzec
ich rozwaoj osobisty. Wypetniony wnio-

Fot ze strony funduszewieczyste.pl

sek wraz z maksymalnie piecioma
zatgcznikami o tgcznym rozmiarze 5
MB nalezy przesta¢ na adres mailowy
stypendiumolgirok@filantropia.org.pl
i cierpliwie czeka¢ na decyzje Komi-
sji. Zatgcznikiem zas moze by¢ kazdy
dowdd swiadczacy o Waszej aktyw-
nosci, kreatywnosci i pasjach: artykut
w prasie dokumentujacy Wasza dzia-
talnosci, fotografie z zajec¢, dyplom,
list polecajacy od pracodawcy badz
kogos znaczacego w Waszej spotecz-
nosci. Moze nim byc¢ rowniez krotki,
jednominutowy film o sobie (ja wysta-
tam ten z TikToka, na ktérym sponta-
nicznie opowiadam miedzy regatami).
Osobiscie uwazam, ze warto nie tylko
zadbac¢ o rzetelny opis konkretnych
dokonan, ale tez podkresli¢, jak nasza
praca wptywa na rozwoj i aktywizacje
spotecznosci lokalnej i jak sktania in-
nych ludzi do dziatania. Méwmy o za-
wodowych atutach bez skrepowania.
Badzmy dumni z rezultatéw swojej
pracy. Cieszmy sie sukcesami.

Sadzisz, ze jako pracownik matej pla-
cOwki masz nikte szanse na wygrang?
Ja wiasnie pracuje w takim miejscu.
Fundusz nagradza w dwoéch katego-
riach: ,placowka biblioteczna mnigj-
sza”" — zatrudniajaca do dwodch pra-
cownikoéw oraz ,placowka biblioteczna
wieksza". Dzieki temu nawet bibliote-
karka z ,konca swiata", ale z wielka pa-
sja i sercem do tego co robi, ma szan-
se na wyroznienie. Zachecam!

BIBLIOTEKARZ WARMINSKO-MAZURSKI 1-2/22
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CZYTANIE FOREVER!

Anita Romulewicz
Pracownia Regionalna
'-,&/ojewédzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie




Fot. StockSnapbay

,=Jak nie czytam, jak czytam!”. Hasto
idealne. Zadziorne, przekorne, a przez
to takie mtodziezowe. Znam je dobrze
od kilku lat dzieki akcjom promowania
czytelnictwa, ale poczutam, ze moje
bibliotekarskie serce rosnie, dopiero
gdy zobaczytam je na T-shircie roztrze-
panego nastolatka zaczytanego na
peronie w ltawie. Potem nie mogtam
sie juz opanowac i cata dalsza podroz
pociggiem relacji  Olsztyn-Pruszcz
Gdanski przygladatam sie ostentacyj-
nie mtodym ludziom. Sporo byto tych,
ktorzy cos czytali. Zastanawiatam sie
ile maja lat, co czytaja i jak to robig,
ze nie przeszkadza im jednoczesne
stuchanie muzyki z komorki (ja tak
nie potrafie!). Niemal automatycznie
zaczat narzucac sie tym myslom kon-
tekst zawodowy. Jak wszyscy z naszej
branzy Sledze bowiem oficjalne ra-
porty Biblioteki Narodowej modwigce
o stanie czytelnictwa w kraju. Wzrosty,
spadki, ponowne wzrosty procentowe.
Za kazdym razem nieco dziwi mnie
(ale juz nie szokuje), ze spora grupa ro-
dakow nie chwycita w ciggu roku po
zadna ksigzke. Z jednej strony smutno
mi, bo jak by nie patrzec, te statystyki
to bezlitosna metoda zmierzenia mo-
jej pracy. Z drugiej jednak, czytanie to
hobby, jak wedkowanie. A wiec uczci-
wie — kiedy ostatnio siegneliscie po
wedke?

Tymczasem jade pociggiem — miodzi
czytaja, w tramwaju — jeszcze liczniej,
w Parku Centralnym, w kawiarniach
na stardwce, nawet w poczekalni
w WORD-zie (a nie jest to miejsce na
relaks). To kto u licha nie czyta, sko-
ro mtodziez czyta? | co takiego ona
czyta, skoro w bibliotekach mtodych
dorostych i nastolatkdbw masowo nie
widac¢? Szukajagc odpowiedzi, przegla-
dam ciekawe artykuty na stronach bi-
bliotek europejskich, amerykanskich,
a nawet dalej. Owszem, daleko, ale
W Swiecie globalnego dostepu do sie-

ci model wzrastania nowych pokolen
W wymiarze psychologicznym nie réz-
ni sie. | co z tej lektury wynika? Ano to,
co, my bibliotekarze, i tak podejrzewa-
lismy od dawna: mtodzi nie przestaja
chcie¢ czytac, zmienili jedynie nawy-
ki czytelnicze. Zmienili je jednak na
tyle znaczaco, ze nie mieszcza sie one
w tradycyjnej definicji czytelnictwa.
Tak wiec, rozszerza sie samo pojecie
czytania. Musi ono objac tez formy cy-
frowe | mate rozmiary tresci, a takze
uwzgledni¢ inne motywy.

Zaktada sie, ze nastolatki i mtodzi do-
rosliwychowani ze smartfonem w dto-
ni, w przysztosci chetniej beda siegac
po e-booki lub artykuty online, niz po
wersje papierowe. Zapewne. Jednak
nie wystarczy podsunac¢ im ,udajacy”
ksigzke czytnik elektroniczny. Dlacze-
go? Bo tylko ten nosnik cyfrowy, ktory
stanowi element ich naturalnej prze-
strzeni osobistej, ma szanse stac sie
tacznikiem z e-kultura. Przycigganie
dopaminowe, aby sprawdzi¢ na tele-
fonie komorkowym najnowsze wia-
domosci z YouTube lub kanatow me-
diow spotecznosciowych, jest juz zbyt
silne, aby tak po prostu je zignorowac.
Dla wiekszosci, w kwestii wyboru roz-
rywki, nie istnieje zatem alternatywa:
ksigzka albo Internet. Czytanie ksigzek
zdaniem niektorych mitodych ,nawet
mogtoby byc¢”, o ile nie musieliby re-
zygnowac z dotychczasowych przy-
zwyczajen i form rozryweki. A te zapew-
nia im smartfon'. Mozna by sadzic,
ze stawia mnie to jako bibliotekarza

1 Dla przyktadu rzut okiem na najnowsze badania
brytyjskie z okresu pandemii (2020): ,Zdecydowa-
nie najpopularniejsza lektury, ktéra dzieci i mtodziez
czytaja w wolnym czasie, sg wiadomosci tekstowe/
bezposrednie - 92,4%, a nastepnie komunikacja
w grze - 87,4%. Mimo to 51,0% czyta fikcje na papie-
rze. Co wiecej, prawie potowa nastolatkéw w wieku
14-16 lat deklaruje, ze lubi czyta¢. Wiecej na stronie:
https://literacytrust.org.uk/research-services/rese-
arch-reports/children-and-young-peoples-reading-
-engagement-in-2021//
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w patowej sytuacji, ktoremu w czar-
nych wizjach, sgdzone jest wypozy-
czanie fragmentoéw powiesci cyfrowo,
na komorke, najlepiej w SMS-ach.

Cate szczescie nie jest tak dramatycz-
nie. Choc¢ tatwo tez nie. Konkurencja
gra ostro — Internet to ciggty ruch win-
teresie — zmiana, ekscytacja, nowosc.
Szybko i interesujaco. A ksigzki? Inte-
resujgco? — tak!, szybko? — no nie! Marc
Henry Aronson, amerykanski pisarz,
redaktor i wydawca, autor ksigzek hi-
storycznych i biograficznych dla dzieci
i mtodziezy, a takze literatury faktu dla
dorostych o nastoletnich czytelnikach,
na stronie School Library Journal, kil-
ka lat temu napisat: ,Nie mam twar-
dych liczb, ktérym ufam, jesli chodzi
O prawdziwag nastoletnig lekture, nie-
zaleznie od ptci, klasy, rasy, pochodze-
nia etnicznego w przesztosci. Ale jesli
nastagpita zmiana, musimy nie tylko
szanowac tradycyjne czytanie — ale
nadal oferowac¢ nastolatkom nowe
mozliwosci i nowe opcje. Powiesc gra-
ficzna jednego dnia, fajna aplikacja
nastepnego, powiesc trzeciego dnia
lub wiersz, sztuka, artykut Sledczy,
opis nowego odkrycia. Chodzi o to,
aby otwiera¢ drzwi, aby okazjonalni
czytelnicy uznali, ze cos interesujace-
go — cos atrakcyjnego, stymulujacego
lub nieoczekiwanego — czeka na nich,
gdy poswiecya czas na czytanie™.

Z tym wigze sie kolejny wazny aspekt
czytania mtodych ludzi — motywacja.
To fakt, ze spory odsetek nastolat-
kow nie czyta ksigzek dla przyjemno-
sci. | nie chodzi o to, ze nie moga. Bo
moga. Ale nie chca®. Ta czesc grupy
wiekowej swiadomie odsuwa ksigz-
ki jako element swiata narzucanego,
obcego. Stan ten tylko pogtebia po-
wtarzane przez rodzicow z wyrzutem
w glosie zdanie: ,kiedys to on lubit
ksigzki, ale potem poszedt do szkoty™.

2 Are Teenagers Reading Less?, https://www.slj.com/
story/are-teenagers-reading-less-consider-the-so-
urce

3 Kimberly Rues: Young Adults Don't Read. Here's
What We Can Do About It. https:;//www.edsurge.
com/news/2019-05-14-young-adults-don-t-read-he-
re-s-what-we-can-do-about-it

Tymczasem - jak podkresla nauczy-
cielka akademicka i propagatorka czy-
tania wsrod mtodych dorostych Pen-
ny Kittle w swojej ksigzce Book Love
— mtodym ludziom trzeba dac¢ dobry
powodd do czytania ksigzek, najlepiej
Jjuz w domu. Inaczej zaspokoja swoja
potrzebe informacji, ciekawosci i eks-
cytacji, potaczenia w spotecznosci
wiasnie w mediach - czytajac(!) godzi-
nami wpisy na czacie, strony blogowe
i instagramowe, a nawet transkrypcje
nagran i komunikaty w grach. | jesz-
cze — ,konieczne jest, abysmy spotkali
sie z nimi tam, gdzie sg™.

Zatrzymajmy sie na chwile przy poje-
Ciu ,potaczenia”. Ta jedna z najbardziej
naturalnych i pierwotnych potrzeb
spotecznych mtodego cztowieka moze
by¢ zaspokojona juz w domu, podczas
wykonywania tych samych czynnosci
przez cztonkdw rodziny, bliskich i przy-
jaciot w kazdym wieku. Nalezy do nich
tez czytanie. Czytajacy dla przyjemno-
Sci rodzice i dziadkowie to najczescigj
W przysztosci czytajgce dzieci. Kumple
rozprawiajacy o ksigzkach, to zacheta
do uczestniczenia w procesie czyta-
nia. Ciekawa bytam, co na ten temat
mMowi najnowszy raport Biblioteki Na-
rodowej. | wiecie co? Na pytanie skad
czytajacy czerpiag wiedze o ksigzkach,
co trzeci odpowiadat, ze witasnie od
znajomych i rodziny. Tymczasem mto-
dziez szkolna w wieku powyzej 15 lat
tylko w 5% kierowata sie wiadomos-
Ciami zaczerpnietymi w sieci®.

Dla mtodych ludzi, jak sie okazuje, tak
samo wazne jak przedmiot czytania,
jestto, gdzie i w jakich okolicznosciach
maja kontakt z ksigzka. Potrzebna jest
im ,ta"” przestrzen. Bezpieczna i kom-
fortowa w pojeciu mitodziezowym -
strefa przyjemnosci, relaksu lub kon-
taktu z rowiesnikami, bez cenzury,
podgladania i oceniania. Bez udawa-
nia czy sztucznych form. Biorac to pod

4 Penny Kittle: Book Love. Developing Depth, Sta-
mina, and Passion in Adolescent Readers, Plymouth
State University, 2013.

5 https://booklips.pl/newsy/najlepsze-statystyki-czy-
telnictwa-od-szesciu-lat-42-polakow-zadeklarowa-
lo-ze-w-2020-roku-siegnelo-po-ksiazke/



uwage, wcale nie dziwi, ze z reguty nie
lubig ksigzek w szkole, a i bywa, ze nie-
ktorzy nie siegna po nie w domu. Migj-
sce bez presji oferuje za to sSwiat wir-
tualny. Tu fatwiej mtodziezy jest byc¢
u siebie. Tu maja wieksza kontrole nad
tym jak pokaza sie Swiatu. Tu, w razie
czego - off. Nie oznacza to jednak, ze
W realu nie pragna miec takiego miegj-
sca. Pytanie zatem, czy biblioteki sa
na tyle ,spoko” by mtodziez poczuta
sie w nich na luzie? W przestrzeni dla
dorostych moze byc¢ dla nich zbyt for-
malnie, z kolei w dziale dla dzieci - za
infantylnie.

ldac dalej tym tokiem myslenia, nalezy
zastanowic sie, skad mtodzi ludzie bio-
rg interesujace ich pozycje? Nastola-
tek zaczytany na peronie w ltawie miat
w reku ksigzke, nie smartfon. Niezbyt
gruba, z pozawijanymi rogami. Sadzac
po oktadce, cos z fantastyki. Przeszio
mi przez mysl, ze z biblioteczng ob-
chodzitby sie nieco delikatniej. Dziew-
czyna z pociggu siedzaca obok mnie,
wiasnie zaczynata nowiutka powiesc.
Zupetnie jak ja, tez podejrzata zakon-
czenie i nie pomineta skrzydetek. Na
ksigzce nie byto zadnych kodoéw kres-
kowych czy sygnatur przyklejonych
na oktadce. Nowiutka. Moze prezent?

W 2020 roku, w czasie przymusowej
izolacji, jako spoteczenstwo zauwazy-
lismy, ze jakby bardziej przeszkadza
nam nieporzadek w domach, wiec
zaczelismy szorowac katy. Gdy meble
wydaty sie jakiestakie obdrapaneinie-
wygodne — ruszylismy na zakupy onli-
ne do IKEA. A w ramach bojkotu me-
czacych i destrukcyjnych informacji
o0 pandemii nadawanych w sieci i me-
diach, Polacy zaczeli kupowac ksigzki
— papierowe i elektroniczne. Podobno
dla zdrowia psychicznego. Raport Bi-
blioteki Narodowej modwi, ze staty-
stycznie prawie potowa ludzi w kraju
kupita w tym czasie co najmniej jeden
tytut (wzrost o 4 punkty procentowe)®.
Oczywiscie statystycznie — bo wielu

6 Coraz wiecej Polakéw czyta ksigzki. Wyniki badan
czytelnictwa w Polsce 2020, https://www.granice.pl/
news/wyniki-badan-czytelnictwo-w-polsce-2020-
-biblioteka-narodowa/12453

do dzis nie wie, gdzie jest najblizsza
ksiegarnia, a inni z kolei w niej szaleja.
Mozna tez zaktadac, ze wielu z kupu-
jacych to mtodziez lub mtodzi dorosli.
W koncu zakupy w sieci to ich dome-
na. | rzeczywiscie cos w tym jest, kiedy
pozaglada sie do miejsc w Internecie,
gdzie mtode osoby czytaja lub mowia
o czytaniu ksigzek. A tam - ksigzki, nie
jak w wystudiowanych fotkach interior
designerow na Pinterest, czyli trzy na
krzyz i dopasowane kolorem, ale gory
tomow, pod ktorymi uginaja sie potki.

Gdyby to, co mdwi sie o niecheci mto-
dych ludzi do tradycyjnego czytania
byto prawda, nie powstata by w sieci
cata upstrzona anglicyzmami ksigz-
kosfera (@ moze raczej powinnam
powiedzie¢ book zone). W gtowie sie
moze zakreci¢ takim dinozaurom jak
ja od book hauli, reading vlogoéw, wra-
pupdw, ti-bi-aréow i innych reading
notes'dw & trackersow. | wiecie co?
Dla mitodziezy naprawde wazne jest
nie tylko co czytaja i gdzie, ale tez jak.
Dla pokolenia, ktére ma silng potrze-
be zycia symultanicznego, co w rea-
lu — musi by¢ i w wirtualu. To tam s3g
ich znajomi, i ich znajomi, i tez ci po-
tencjalni znajomi. Co wiecej, gdy pod-
stepnie daje znac o sobie deficyt rela-
cji, moéwienie o ksigzkach w sieci, jak
kazde inne hobby, staje sie dobrym
pretekstem do nawigzania kontaktu.
Wazne, aby nie zostac na uboczu, nija-
kim iz niczym.

Mtodziez od zawsze zawigzuje relacje
W sposob szczegdlny, co przypomi-
na uktadanie godzinami nonszalan-
cko niechlujnej fryzury. Tylko pozor-
nie im nie zalezy. Tymczasem, petni
wewnetrznych sprzecznosci, zazwy-
Czaj angazuja sie na catego. Pragna
jednoczesnie pokazac sie, ale i nie
wyrozniac. Chca czuc¢ sie modni, ale
i oryginalni. No i jak tu zachowac ta-
jemniczos¢, gdy w cenie jest szczery
autentyzm. O ile czytanie w Swiecie
realnym jest procesem wybitnie indy-
widualnym, o tyle w sieci staje sie juz
zajeciem grupowym. Tak na margi-
nesie, uderzyta mnie niedawno este-
tyka plakatow z kampanii promuja-
cych czytelnictwo - bije z nich smutek
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i samotnos¢ ,w podrozy do Swiatow
z ksigzek”, brak w nich wspdlnego od-
krywania i doswiadczania, czyli tego,
co dla mtodziezy jest tak wazne. Wra-
cajac jednak do samego czytania
mtodych, w realu mitodzi poddaja je
cenzurze i dokonujg wyboru, pomie-
dzy tym co pociggajace (dobrze maoc
sie czasem popisac¢ wiedzg, albo cho-
ciaz nie zbtaznic) a odpychajace (tatwo
o tatke nieseksownego nerda). W wir-
tualnym swiecie mtody czytelnik nie
ma tego dylematu. Nawet jesli nalezy
do waskiej czytelniczej spotecznosci,
nalezy rownoczesnie do grona tych co
,0garniaja w sieci”. Obawa o brak ak-
ceptacji znika, mozna byc¢ sobg i Smia-
to zapraszac innych do swojego zycia.

Dlatego tatwo trafi¢ na vlogi o ksigz-
kach krecone w domowych piele-
szach, wrecz w poscielach. Na insta-
gramowych sciankach tak przytulnie
i swojsko, gdy obok ksigzek sg kawa,
kocyk i ulubiony zwierzak. Z konta na
YouTube mozemy dowiedzieC sie nie
tylko o guscie czytelniczym, ale i ca-
tej prywatnej sferze danej osoby. Kaz-
dy film to wrecz ekshibicjonistyczna
relacja — jak leza najnowsze spodnie
kupione na wyprzedazy, co byto na
Sniadanie, a nawet jak wypadt test co-
vidowy zrobiony na lotnisku”. Rownie
wazne co stuchanie audiobooka jest
zdanie relacji z wiosennych porzad-
kéw w szafach. Opowiesci o codzien-
nosci z literaturg w tle ptyna nieskre-
powanym nurtem. Do nagran i sesji
fotograficznych zapraszani sg bliscy
i przyjaciele, niezaleznie od tego czy
ksigzkowe blogi i vlogi tworzone sa
solo czy przez duety?®.

Spotecznos¢ czytajacych w BookTu-
be, (czyli strefie YouTube poswieconej
wiasnie ksigzkom?®) wytworzyta nie

7 Reading vlog Zaksigzkowane https://www.youtu-
be.com/watch?v=Q-B9DwO03_30

8 Kanat GetBooky https://www.youtube.com/chan-
nel/UC8Fb5hr7skdQn89mTlg4pDA

9 Szerzej na ten temat w: Kamila Rogowicz: BookTu-
be. Mtodzi dorosli o ksigzkach i literaturze. Zobacz:
https://wydawnictwo.us.edu.pl/sites/wydawnictwo.
us.edu.pl/files/06_ztipdjp_2018_27_rogowicz_book-
tube._mlodzi_dorosli.pdf

tylko pewna konwencje, ale tez swaj
unikatowy i zywo ewoluujacy jezyk
komunikacji. Jesli przyjrze¢ sie mu
blizej, dostrzec mozna w nim inspira-
cje reklamy i biznesu®. Stad dbatosc¢
booktuberéw o atrakcyjny, zmienny
i zaskakujacy format, a w nim m.in.
bookhaule (zdobycze ksiegarniane),
booktagi (przeglady tematyczne),
unboxingi (zdobycze z przesytki). Sa-
mych rankingdw (wrap up) i planerdw
(TBR) stosuja na kanale przynajmniej
kilkanascie. Przyznaje, ze w obec-
nej stylistyce blogdw i vliogéw ksigz-
kowych, pomiedzy autentycznym
zaczytaniem i fascynacja tytutami,
autorami czy gatunkami literackimi,
nadal wyczuwam nute wyrachowa-
Nnia i popisu. Ale nie przeszkadza mi
to. Mtodzi czytelnicy raczej imponuja
mi elastycznym podejsciem do czy-
tania i swobodnym przechodzeniem
pomiedzy Swiatem realnym i wirtu-
alnym. Dla mnie, wzajemne czytanie
przez nastolatkow ksigzki na FaceTi-
me to niezbity dowod, ze wrosta ona
w ich swiat i tam juz zostanie. | cho¢
nadal jako bibliotekarz nie moge po-
wiedziec, ze jestem spokojna, myslac
o czytelnictwie mtodych ludzi, do-
strzegam zbyt wiele pozytywnych
analogii miedzypokoleniowych, wiec
nie opuszcza mnie optymizm.

Woystarczy poobserwowac rozwijaja-
c3 sie na catym swiecie mode (obec-
Nna tez w Polsce) na pisanie bullet lub
reading journala. Jak powiedziata
ktoras z blogerek: ,,prowadzenie ksigz-
kowego pamietnika jest uzalezniaja-
ce, a porzadkowanie tego co sie czyta
tylko poteguje przyjemnosc z lektu-
ry”. Pomyst na samodzielnie zrobio-
ny, albo spersonalizowany notes do
rejestrowania standw emocjonalnych
i wrazen, w kontekscie przeczytanych
ksigzek i postepow w czytaniu, jest

10 Kanat Bestselerki. Zobacz: https://www.youtube.
com/watch?v=zXXhMEpMu54

11 Stownik blogera https://stacjaksiazka.pl/poradnik-
-blogera/slownik-blogera-ksiazkowego/

12 Reading with Mani: 2022 Reading Journal Se-
tup | Dark Academia https:/wwwyoutube.com/
watch?v=X5ulDx3bMvU; Lucifers’s Library: 2022 RE-
ADING JOURNAL SETUP



stary jak swiat. Tyle, ze dzisiaj prezen-
tuje sie go nie tylko kilku znajomym,
ale i nieznajomym w sieci, liczac na
pozytywne komentarze i lajki mie-
rzone waga ztota. Potrzeba akceptacji
rowiesniczej jest silna jak zawsze, po-
dobnie jak rywalizacji. W epoce picia
wody na dzwonek czy chodzenia, bo
tak kaze krokomierz, nie wydaje sie
przesadnym dziwactwem rejestrowa-
nie nawet kazdej przeczytanej strony
i Napawanie sie wieczorami wielowy-
miarowym wykresem postepow czy-
telniczych w ujeciu statystycznym?®.
Ach te gwiazdki, skrolowanie, etykie-
towanie i dodawanie do ulubionych!
S3 narzedzia, jest zabawa'.

Z tych kilku prostych uogdlnien wyta-
nia sie poki co obraz mtodego cztowie-
ka, ktory swoje potrzeby czytelnicze
realizuje po czesci w realu, po czesci
W alternatywnej przestrzeni wirtualnej
i nie zamyka sie wcale na drukowana
ksigzke. Wydaje sie tez, ze jesli pojawi
sie ona w naturalny i nienachalny spo-
sOb w jego codziennym srodowisku,
czesto zyskuje ten sam status co inne
rozrywki. Mtodzi ludzie nie oczeku-
ja jednak wytacznie podpowiedzi co
warto czytac. Wazniejszy wydaje sie
kontekst tego, co sami robig i mysla.
Zwyczajnie potrzebuja towarzystwa.
Trzeba tez zaakceptowac fakt, ze tra-
dycyjnie pojmowane czytanie w wy-
scigu o uwage i wolny czas mitodzie-
zy ma potezna konkurencje i chociaz
sposob ich kontaktu z ksigzka ulega
zmianom, to potrzeba czytania jako
dziatanie wybitnie spoteczne przetrwa
forever.

Fot. B. Laird

13 Karolina Suder, 2020 w ksigzkach. Podsu-
mowanie | statystyki, Blog kulturalny ,Ztodziej-
ka  ksigzek”  https://zlodziejkaksiazek.blogspot.
com/2021/01/2020-w-ksiazkach-podsumowanie-i.
html

14 Wybrane aplikacje rejestrujace postepy w czytel-
nictwie: Goodreads, Bookly, Hotjar, Bookclubs: Book
Club Organizer.




B ZNAK SZCZEGOLNY

BIBLIOTEKA ELBLASKA
IM. C. NORWIDA

Aleksandra Buta
Biblioteka Elblaska im. C. Norwida

Stajac przed zabytkowym budynkiem
biblioteki z czerwonej cegty, charakte-
rystycznej dla zabudowy krzyzackiej,
potem uchylajac jej gtowne drzwi
i wchodzac do srodka, mozna troche
przeniesc sie w przesztosc, pozostajac
jednoczesnie tu i teraz. Stare spotyka
sie tu z nowym, uswiadamiajac, ze Bi-
blioteka Elblaska nie jest taka zwykia
biblioteka. Kryje w sobie skarby, licz-
ne znaki Swiadczace o jej przesztosci,
scisle zwigzanej z historig Elblaga. To,
CO ja wyrdznia widac na pierwszy rzut
oka, a czesciowo jest ukryte. By¢ moze
brzmi tajemniczo, ale tak wiasnie jest.
Z przesztoscia taczy biblioteke zarow-
no zabytkowy budynek, w ktorym sie
znajduje, jak i zabytkowe zbiory, ktoére
s3 tu przechowywane. Paradoksalnie
to wiasnie one sg tacznikiem przeszto-
sci z terazniejszoscia i wokot nich kre-
ci sie wiele spraw, ktérymi na co dzien
sie tu zajmujemy. Dbatosc o zbiory, to
rodzaj ,testamentu” wypetnianego
wobec tych, ktdrzy biblioteke w Elbla-
gu tworzyli, dawnych mieszkancéw
Elblaga.

Wokot tego cennego ksiegozbioru,
zaliczonego do Narodowego Zasobu

Bibliotecznego, odbywa sie wiele re-
alizowanych przez nas projektéw, od
konserwacji, przez digitalizacje i pro-
mocje. Nie o to przeciez chodzi, zeby
miec skarb i nikomu go nie pokazy-
wac. Przyswiecajgca nam ideg jest
stwarzanie okazji do tego, aby zbiory
na co dzien przechowywane w spe-
cjalistycznych magazynach, pokazy-
wac jak najszerszej publicznosci. Od
trzech lat, w specjalnie zaaranzowa-
nej przestrzeni pracowni historyczno-
-regionalnej Regioteka, prezentujemy
wyselekcjonowane z naszych zbioréw
kolekcje starych drukéw. Pokazalismy
wystawe historyczno-przyrodnicza
Swiat natury w zyciu i wyobrazni daw-
nych elblgzan, eksponujaca stare dru-
ki o tematyce przyrodniczej, wczesniej
Druki medyczne w zbiorach Bibliote-
ki Elblgskiej — anatomia i chirurgia
Z najstarszymi zbiorami medyczny-
mi. W opracowaniu jest kolejna, te-
matyczna wystawa. Tym, co odrdznia
Biblioteke Elblaska od innych biblio-
tek jest bez watpienia jej historia oraz
posiadane zbiory bedace czescig eu-
ropejskiego dziedzictwa kulturowego
i historii Elblaga.

Ksiega taricuchowa — Postylle Alberta Wielkiego z lat 1504-1505

W RAMAC

..Narodowego Zasobu

Fot. Biblioteka Elblaska

Bibliotecznego chronimy ponad 9 tysiecy
rekopisow, inkanubutéw i starych drukow.
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